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Starfsfolk STF fundar um verkefni dagsins.

Ljésm. Larus Karl Helgason.

Pjonustumidstdd
stjornenda

Fjarmalin vid starfslok

Fjarmal vio starfslok eru flokin og oft miklir
fjarhagslegir hagsmunir i hufi og pvi mikil-
veegt ad leita sér radgjafar og adstodar pegar
hillir undir lok patttéku & vinnumarkadi. ,,Ein
besta 4kvordunin sem vid tokum i addraganda
starfsloka er pvi ad gefa okkur naeegan tima vid
undirbuninginn og vanda okkur eins og kostur
er,” segir Bjorn Berg Gunnarsson, deildarstjori
Greiningar Islandsbanka.

Sja bls 12

,Med pessari endurbeettu adst6du og vid i nabyli vid Leeknafélag Islands sem
sambud vio fleiri fél6g ma segja ad til sé er med gleesilegan fundasal hér a efstu

ad verda pjonustumidstod hér i Hlida- haedinni og par getum vid haldid steerri
smaranum en hér getur stjérn sam- samkomur pegar & parf ad halda,” segir
bandsins audvitad fundad og til stadar er Jéhann Baldursson , framkveemdastjori

fullkominn fjarskipta- og fundabtunadur STF i samtali vid STF tidindi.
sem ge.rir okkur k}le.ift ad eiga betra‘ sam- Sja bls 8
band vid félégin uti um land allt. P4 erum
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B FRA FRAMKVAMDASTJORA I

Pjonustumidstds stjornenda i Hlidasmara

eru félagar. Na er breytingum & skrifstofu
B sambandsins hér i Hlidasmaranum lokid. Tokust

peer mjog vel og nyting & plassinu mikid betri pvi
adildarfélégin Bruy, félag stjornenda og Verkstjora- og
stjornendafélag Hafnafjardar eru med skrifstofu &
heedinni asamt Rosant G. Adalsteinssyni bokara og
endurskodanda. Vid petta teekifeeri vil ég bjoda pau
velkomin i Hlidasmarann. Starfsandi er mjog gé6dur svo
og 6ll adstada fyrir starfsfolk og vidskiptavini.

Snallsiminn leysir allt!

Rafreen samskipti eru alltaf ad aukast og eru skilagreinar
fra fyrirteekjum og einstaklingum sem berast okkur
ordnar um 90% a rafreenu formi. Petta & einnig vid um
umsoknir, styrki o.fl. i gegnum Minar sidur en par hefur
ordid aukning pvi félki virdist finnast peegilegt ad nota
rafreenu leidina. M4 nefna sem deemi pegar hjon setjast
nidur eftir vinnuvikuna og velta fyrir sér méguleikum a
ad fara i sumarbuistad um neestu helgi. Pa er heegt ad
opna télvuna/snjallsimann, fara inn & Minar sidur og sja
hvada bustadir eru lausir og ganga fra péntun, greida og
fara ad hlakka til.

Petta er nutiminn og vid litum & snjallsimann okkar sem
sjalfsagdan hlut og erum med hann allan daginn. Sam-
kveemt télum eiga 2,3 milljardar jardabua snjallsima, folk
snertir simann sinn ad jafnadi 2.600 sinnum a sélarhring,
hann er 50.000 sinnum hradvirkari en fyrstu télvurnar
sem toku tvé til prit herbergi i plassi. I framtidinni parft
bt adeins ad taka mynd af hlut, hvort sem pad er hus,
bill eda annad, pa segir siminn pér hver hluturinn er og
hvernig hann er samsettur og ur hverju hann er. Petta er
gervigreindin sem hellist yfir okkur hvort sem okkur
likar betur eda verr. Petta 4 eftir ad stjérna pér enn meira,
segja pér hvad pu att ad gera i dag, hvar hlutirnir eru sem
bt att og eins ef pu att bil pa stjérnar hann bilnum fyrir
pig. Konan getur fylgst med karlinum hvad hann ekur
hratt og stillt hamarkshradann hja honum svo hann
komist ekki hradar en t.d. & 40 km. Ef bt lendir i arekstri
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Samband stjérnendafélaga

Skuli Sigurdsson (dbm).

Samband
stiornendafélaga

pbéa tekur pt mynd af tjéninu, til verour skyrsla sem
sendist til tryggingafélagsins, umfang tjonsis reiknast ut,
pantadir verda varahlutir og timi & verksteedi; allt verdur
petta sjalfvirkt. Vio pessa byltingu tapast i fyrstu mérg
storf en fljotlega verda til 6nnur storf. Mikilveegt er ad vid
mannfolkid férum ad bua okkur undir pessi 6skép sem
eru fram undan og hluti af pvi er ad endurmennta sig pvi
vélar og roboétar fara ad vinna margt sem vio gerumidag
og verdur verk okkar i framtidinni ad stjérna télvum og
vélreenum binadi og skrifa handrit fyrir rébétana og for-
rita p4, sja um aod peir hafi efni og réttar skipanir til ad
vinna ur. Petta er adeins brot af peim breytingum sem vid
eigum von 4 ad hellist yfir okkur i framtidinni.

100% fjarnam

Stjéornendanamid okkar gengur mjog vel og er alltaf
stigandi i pvi. Adrar namsstofnanir eru ad feta pessa
braut sem vid vorum brautrydjendur i og kallad i dag raf-
reent nam en vid kélludum hundrad prosent fjarnam. Eg
hvet alla félaga okkar til ad kynna sér vel petta nam pvi
pbad gefur akvedio forskot og méguleika a betri launum
og gerir okkur heefari i starfi, auk pess sem pad eykur
sjalfstraust okkar & vinnustad. N4, sem aldrei fyrr, &
pessum erfidu timum, er naudsynlegt ad snta bokum
saman og koma fram sem ein heild at & vid, pad mun
gera okkur sterk og traverdug.

Annad hja STF er i foéstum skordum, samstarf og sam-
skipti adildafélaga og STF ad aukast sem er af hinu g6da.
Eg vil bakka starfsfolki skrifstofu STF fyrir frabeert og
6eigingjarnt starf sem pau vinna alla daga.

Oska ég ykkur 6llum og fj6lskyldum ykkar
gledilegra jola og farseels komandi ars.

AERFIS,

oy

Dreift til félagsmanna adildarfélaga Sambands stjornendafélaga og 4 fjolda vinnustada um land allt.



¥
| - W —

SEREIGNARSPARNADUR ER KJARABOT

Séreignarsparnadur er vidbot
vid logbundinn lifeyrissparnad og
er pin eign. bu raeedur hvernig pu
radstafar honum eftir ad pu naerd
60 ara aldri. Séreignarsparnadur
erfist ad fullu.

Ef pu leggur fyrir 2-4% af launum

i séreignarsparnad pa baetir
launagreidandi vid 2% af launum til
vidbdtar, sem er i raun launahaekkun
sem pu fengir annars ekki.

Séreignarsparnad ma einnig nyta
skattfrjalst til husnaedissparnadar
eda til greidslu inn 3 hdsnadislan
ad uppfylltum tilteknum skilyrdum.

KYNNTU PER MALIN A
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\ BIRTA

dagdréu D4 Reykjavik | 480700 LIFEYRISSJODUR




e

39. Sambandspingid i Reykjavik

aesta sambandsping Sambands stjérnendafélaga,
N hid 39.1r60inni, verdur haldid Reykjavik naesta
vor, nanar til tekid & Grand Hétel Reykjavik 8.
mai 2021. Ad pessu sinni mun pingid adeins standa yfir i
einn dag. Dagskra pingsins er i métun en par verda
haldin erindi um ymis mal auk hefdbundinna adalfund-

arstarfa.

A bessu bingi mun naverandi forseti, Skuli Sigurdsson
lata af storfum og verdur pvi ny forysta kjorin. ,,Pad er of
snemmt ad skyra fra umfjollunarefni pessa bpings i
smaatridum en stjérn sambandsins, par sem sitja full-
traar allra adildarfélaganna, er ad moéta dagskrana
pessar vikurnar. Hvad sjalfan mig vardar let ég af
storfum hja sambandinu vegna aldurs og leet keflid i
hendur peim sem pingfulltriar munu velja til forystu,”

segir Skuli i samtali. B

Stjornendanamia | Att pa rétt 4 endurgreidslu?

Starfsmenntasjooir, fyrirtaeki og stéttarfélog
bjoda upp & namsstyrk til sinna félagsmanna.
Sem deemi ma nefna a0 starfsmenntasjodur
Sambands stjornendafélaga endurgreidir 80%
af namskeidsgjaldinu til einstaklinga & hverju
ari eda allt ad 450.000 kr. ef namid er kostn-
adarsamt. Frekari upplysingar er haegt a0 finna
inn 4 sidu STE, stf.is

Ef pu att rétt & endurgreidslu fra stéttarfélaginu
pinu eda starfsmenntunarstjod sem pu tengist
er einfaldast ad fara inn a attin.is/umsokn/ og

saekja pbar um en par er ad finna upplysingar
fyrir alla helstu sjo0di sem veita styrki. Eins

er algengt a0 fyrirteeki greidi pad sem upp a
vantar fyrir sina starfsmenn enda sja fyrir-
teekin sér hag i pvi a0 efla sina stjornendur og

millistjornendur.

Ef pu parft adstod vid ad fylla it umsdknina
eda vilt fa frekari upplysingar er heegt ad senda
verkefnastjora namsins télvupést,
stefangudna@unak.is
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Skali
Sigurdsson,
forseti og
kynningar-
fulltrdi

B FRA FORSETA I

GOaIr stjornendur eru gulli betr

llir sem reka fyrirteeki vita ad g6dir millistjérn-
Aendur eru naudsynlegir ef reksturinn 4 ad ganga

upp. Mannaudurinn skiptir 6llu i natima rekstri
og gridarlega mikilveegt ad nyta sem best allan kraftinn
sem i starfsfélkinu byr en um leid tryggja ad 6llum lidi
vel i sinu starfi. Millistjéornendur hafa oft petta verkefni
med hondum og ef peir eru vel menntadir og pjalfadir i
stjérnun geta peir reynst gulli betri.

Innan vébanda STF eru nu 11 adildarfélég um land allt
me0 teeplega 4.000 félagsmenn. Félogin eru misstér og
starfa sjalfsteett, fjogur peirra reka eigin skrifstofur en
hin ekki. Préunin sidustu ar hefur verio sa ad skrifstofa
STF hefur tekid yfir fleiri verkefni og pannig ordid pjon-
ustumidst60d fyrir félagsmenn Gt um allt land. Skrifstofa
Sambands stjérnendafélaga er i Hlidasmara 8 i Képavogi
og par starfa nu fjorir starfsmenn en ad auki eru tvo
adildarfélog med adstodu & sama stad.

Kynningarverkefni og heimsoknir

Eins og bid 6ll vitid hefur Covid-19 haft mikil ahrif &
okkar kynningarverkefni fra pvi i mars s.l. og parf ekki
ad fara mikio yfir bad astand sem vid héfum upplifad
fram til dagsins i dag. Til st6d ad taka patt i vidburdum
eins og syningunni Verk og vit i Laugardalshéll, fslensku
sjavarutvegssyningunni i Fifunni i Képavogi og Mann-
audsdegi i Horpu svo eitthvad sé nefnt. En pvi midur
hefur ekkert ordid af pessum kynningarverkefnum.
Hveneer vid getum farid aftur & stad med kynningar &
STE, t.d. i fyrirteeki vitum vio ekki & pessari stundu, en
pbad er von okkar ad fljotlega eftir aramoét verdi komid
boéluefni sem leekni Covid-19. P4 férum vid & fullt i ad
heimseekja fyrirteeki um landid allt. Vid h6fum greinilega
ordid pess vor ad allt of margir stjornendur, peir sem
adur nefndust verkstjorar, voru ekki med réttindamal sin
inbégu géodu lagi og sja ad med patttdku i okkar adildar-
félogum geti peir beett par ur. A undanférnum arum
hofum vio heimsott hundrud fyrirteekja um allt land og
arangurinn hefur verid sa ad félagsmoénnum hja okkur
hetfur fjolgad ar fra ari.

Konur sérstaklega velkomnar

Vid purfum ad na til fleiri, ekki sist kvenna pvi 60ru visi
neer sambandid ekki ad endurspegla veruleikann a
vinnumarkadnum. Konum i stjérnendastérfum hefur
sem betur fer fj6lgad gridarlega og vid bjodum peer allar
velkomnar til 1lids vid okkar adildarfélég. Samband
stjornendafélaga, i samvinnu vid Zenter, hefur verid ad

tala vi0 konur i atvinnurekstri med pad ad markmidi ad
fa peer til a0 lita til okkar adildarfélaga.

Oflugasti sjikrasjodurinn

Sjukrasjodur verkstjéra var stofnadur 1974 og hefur
hann mjég mikilvaegu hlutverki ad gegna fyrir félags-
menn i adildarfélogum Sambands stjérnendafélaga. Vid
getum fullyrt ad sjukrasjodurinn okkar er einn sa albesti
4 landinu. Hann veitir mjég g6d réttindi til launa og ann-
arrar adstodar i slysa- og veikindatilfellum auk pess sem
hann léttir undir med fjélskyldum félagsmanna pegar
andlat ber ad hondum. Pa & sjédurinn og rekur sjukra-
ibud i Képavogi fyrir pa félagsmenn utan af landi sem
purfa ad leita sér leekninga 4 h6fudborgarsveedinu.

Kjaraamningar undirritadir

Pann 18. juni 2019 var skrifad undir kjarasamning vid
Samtok atvinnulifsins og gildir hann til 1. névember
2022. Rétt er ad minna a ad i kjarasamningum er kvedio &
um vinnutimastyttingu sem bid erud hvott til ad kynna
ykkur, medal annars & heimasidu STE Kjarasamningavio-
reedur vid sveitafélogin, fjarmalaraduneytid, Faxaflda-
hafnir og Reykjavikurborg er lokid. Allar upplysingar um
afgreidda kjarasamninga er a0 finna & heimasidu STE

Stigid til hlidar

Sa sem betta ritar, forseti og kynningarfulltrai Sambands
stjornendafélaga, mun stiga til hlidar vegna aldurs i mai
2021. Stjérn sambandsins akvad ad gefa ménnum teeki-
feeri & ad bjoda sig fram til starfa sem kynningarfulltrai
STE Tveir einstaklingar gafu kost & sér. Fyrirteekid AP
Media var fengid til ad hafa rafreena kosningu a medal
adalstjornarmanna STE. Kosningin gekk vel og var annar
adilinn valinn med gédum meirihluta. Stefnt er ad pvi ad
nyr kynningarfulltrai komi til starfa i byrjun april 2021.

Naesta sambandsbing

Hafinn er undirbiiningur ad neesta sambandspingi nr. 39
og er stefnt ad pvi ad halda pad 8. mai 2021 & Grand hotel
Reykjavik. Pinghaldi® verdur liklega einn dagur og er bad
breyting fra fyrri pingum. Légum STF var breytt bannig
ad nu eiga 6ll adildarfélég mann i stjorn. Pannig er haegt
ad afgreida mun fleiri mal a stjérnarfundi en adur var
heegt og pess vegna er nu teekifeeri 4 ad stytta pingio i
einn dag. Kemur bad i ljos eftir pinghaldido hvort betta
form verdur fest i sessi eda hvort pingfulltraar vilja fara
aftur i gamla farid med peim kostnadi sem pvi fylgir. B



Getur pu hugsad pér
daglegt lif an rafmagns?

[ teekniveeddu samfélagi nitimans er erfitt ad hugsa sér daglegt lif 4n rafmagns, svo
samofid er pad 6llu sem vid tokum okkur fyrir hendur. RARIK rekur umfangsmesta
rafdreifikerfi & [slandi sem naer til 90% af sveitum landsins og til 44 péttbyliskjarna.
Lengd dreifikerfisins er yfir 9.000 km og par af eru 65% jardstrengir.

www.rarik.is




Erna Hilmarsdéttir og Johanna Margrét Gudjonsdottir a skrif-
stofu STF i Hlidasmaranum. ,,Um leid og vid lysum anaegju med
frabaera starfsadst6du erum vid kat og gl60 med bad ad geta

= betur tekid a moti félagsmonnum sem alltaf eru velkomnir

hingad i Hlidasmarann i kaffisopa og spjall.*

-

B

Frabeert husnaeadi og
goour starfsandi

ér hefur sambandid komid upp fyrsta flokks
H skrifstofuadstédu og er pvi mun betur i stakk

btid ad pjonusta félagsmenn um land allt. Hvad
okkur vardar sem hér vinnum er petta heilmikil breyting
fra pvi sem adur var. Sérstaklega vil ég nefna skrifstof-
urnar okkar sem nu eru afmarkadar med glerveggjum
bannig ad vinnuadstadan er mun betri og audveldara ad
afgreida personuleg mal manna i réi og needi. Pa er ekki
siour mikilvaegt fyrir okkur sem stérfum hér ad loftraest-
ing er til fyrirmyndar og htisneedio afar bjart og vel hann-
ad. Vid erum heest anaegd.”

Teeknin bjargar morgu

Petta segir Erna Hilmarsdottir skrifstofustjéri Sambands
stjornendafélaga en vid hittum hana ad mali asamt Jo6-
hoénnu Margréti Gudjoénsdottur, starfsmanni & skrifstofu
STF i Hlidasmaranum. beer Erna og Jéhanna Margrét
segja a0 alltaf sé nog ad gera a skrifstofunni en meira sé

um fyrirspurnir i gegnum sima og annan buinad en adur
var, m.a. vegna Covid 19 sem setur mark sitt & starf-
semina eins og annars stadar i samfélaginu.

,Petta hefur allt saman gengid eins og ségu og ég held ad
faraldurinn hafi m.a. pau langtimaahrif ad f6lk muni
vinna meira i gegnum fjarfundarbinad framvegis. Hér
erum vio mjog vel teekjum buin sem gera okkur kleift ad
eiga gott samband vid félagsmenn adildarfélaganna,
hvar sem beir eru staddir & landinu. Vid unnum ao hluta
til heima i vor pegar Covid-19 skall & en sidan fluttum vid
hingad i endurnyjud og aflokud rymi og gatum haldid
uppi fullri pjénustu med hjalp teekninnar,” segir Johanna
Margrét.

Godur starfsandi hja STF
beer Erna og Jéhanna Margrét hafa ord a4 pvi ad pad riki
goour starfsandi & skrifstofum STE ,,Pad er svo sem ekk-



ert nytt ad hér sé gott ad vera en hins vegar hefur andinn
batnad enn frekar med tilkomu fleiri starfsmanna. Vio
erum fjogur hér & skrifstofu sambandsins og sidan
njotum vid samvistanna vio starfsfolk hja Bru, félagi
stjornenda og Verkstjéora- og stjornendafélagi Hafnar-
fjardar en pessi tvo ageetu adildarfélog deila husneedi
med okkur hér & haedinni. Pad er frabeert ad vera i steerri
hépi sem vinnur ad mestu leyti ad sému markmidum. ba
er audveldara ad bera saman baekur og skiptast a skoo-
unum um malefni sem brenna & okkar félagsfolki,” segir
Erna enn fremur.

Samraemd pjénusta

Hja STF er haldid utan um félagaskrar og um leid inn-
heimtu 418gjoldum fyrir 611 11 adildarfélég sambandsins.
,Petta er mjog mikilvaegur pattur i okkar starfi og i raun
grunnur ad peim réttindum og skyldum sem félagsmenn
hafa 4 hverjum tima. A hverju ari purfa ad liggja fyrir na-
kveemar upplysingar um hve margir eru i hverju félagi
og einnig a0 halda skra um breyttar adsteedur fra manudi
til manadar til ad tryggja réttar beetur og annad sem folk
er a0 sekja sér,” segir Johanna Margrét. Hun beetir vio ad
skilagreinar fra fyrirteekjum berist jafnt og pétt allt arid
en po séu alagstoppar, einkum um méanadarmoét og einn-
ig pegar umséknir berast um styrki ir menntunarsj6di til
pess a0 komast & namskeid eda i endurmenntun a
haustin og iarsbyrjun. Einnig er 6llu jafna meiri adsékn
i sjukrasjodinn yfir vetrartimann en sumarid. Hun segir
ad um 80% allra skilagreina séu skradar rafreent og ad
vonandi heekki pad hlutfall enn frekar.

Johanna Margrét segir ad um 80% allra
skilagreina séu skradar rafraent og ad vonandi
hakki pad hlutfall enn frekar.

Minar sidur a vefnum

,Um leid og vid lysum aneegju med frabeera starfsad-
st6O0u erum vid kat og gl6d med pad ad geta betur tekid &
moti félagsmonnum sem alltaf eru velkomnir hingad i
Hlidasmarann i kaffisopa og spjall. Eg vil um leid minna
félagsmenn & ad nyta sér Minar sidur a vef sambandsins
en par geta menn séd ymsar personulegar upplysingar
um sina st6du, sent inn fyrirspurnir og sott sér frodleik
um 06ll pau frabeeru réttindi sem fylgja pvi ad vera med
adild ad stjornendafélagi,” segir Erna Hilmarsdéttir skrif-
stofustjori ad sidustu. B
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Go0d adstada er i Hlidasmara
til ad taka a moti gestum.




pPad borgar sig ad
vera | Bru!

Reett vid Eyglé Gudmundsdottur, skrifstofustjora Bruar

ér lyst alveg ljomandi vel & pessa adstodu hér i
M Hlidasmaranum og vid litum & pennan flutning

hingad sem gott teekifeeri til ad efla samstarfid
vid sambandid. Adstadan hér er mjég good til daglegra
starfa en pegar Bru efnir til steerri félagsfunda h6fum vid
adgang a0 gleesilegum fundarsal hér a efstu heedinni. P4
spillir ekki fyrir ad hér er margvislegt samneyti vid pa
sem deila heedinni med okkur og starfsmenn sambands-
ins pekki ég af g6du einu. Hér er gott ad vera,” segir Eyglo
Guomundsdottir skrifstofustjori en hun hefur verid par
starfsmaduri23 ar.

Verkstjorafélag Reykjavikur var stofnad arid 1919 af 22
verkstjéorum en félagid hefur l6ngum verid burdarasinn i
starfsemi verkstjora & landsvisu. Nafninu var breytt i Bru,
félag stjornenda arid 2011. Félagsmenn eru nu 937
talsins. Saga Bruar, félags stjornenda og Sambands
stjornendafélaga er samtvinnud pvi fyrstu aratugina

eftir stofnun sambandsins deildu pau htisneedi.

Skipholtid i s6lu

,Bra var med mjog gott htuisneedi i Skipholti 50D en ad
morgu leyti var pad 6hentugt og i raun allt of stért fyrir
pessa daglegu starfsemi. Storfin a skrifstofunni hafa aud-
vitad breyst med aukinni teekniveedingu og mun minna

Nog ad gera. Pegar vid st6ldrum vid hja
Eygl6 hringir siminn nokkrum sinnum og

taksverdur erill a skrifstofunni.

TR




um ad félagsmenn komi hingad en adur var. £ fleiri af-
greida sin mal i gegnum tolvupdst og sima. A hinn béginn
dugdi hisneedid ekki til steerri funda enda hefur félags-
monnum fj6lgad mjog i okkar félagi a sidustu arum. Pess
vegna akvad stjorn félagsins ad taka petta skref sem ég
tel af hinu g6da. Hér eigum vid rumgott og bjart skrif-
stofuherbergi par sem daglegur rekstur fer fram og m.a.
stjorn getur fundad og svo hofum vid adgang ad allri
sameiginlegri adst6du & heedinni. Husneaedid i Skip-
holtinu er i timabundinni leigu ntna en jafnframt veriod
auglyst til sélu.”

Alltaf nog ad gera

Pegar vi0 st6ldrum vid hja Eyglé hringir siminn nokkrum
sinnum og talsverdur erill & skrifstofunni. ,Ja, hér er oft
talsvert a0 gera i skraningum og bokhaldi og almennum
rekstri. Vid veitum einnig upplysingar um Sjikrasj6d STF
en margir sekja pbangad eins og beir eiga rétt a. ba
holdum vid utan um alla skraningu og lyklaskipti vegna
utleigu orlofshisanna en félagid a fjora orlofsbustadi;
tvo vid Skorradalsvatn, einn i Grimsnesi og bann fjérda i
Hlidarfjalli fyrir ofan Akureyri.”

Bustadir Bruaar eru hinir gleesilegustu. Tveir eru i Skorra-
dal, Einisfold 1, sem byggt var arid 2003 og er um 80 fer-
metrar ad steerd og Einisfold 2 sem byggt var 10 arum
sidar og er einnig um 80 fermetrar ad steerd. Pa a félagid

”
Eg lifoi af
Skjot fyrstahjalp, hjartahnod

og hjartastudtaeki bjorgudu lifi minu.

Ny vefverslun: www.donna.is
Erum nu & Facebook: donna ehf

hiis vid Ashvamm 8 ilandi Asgards i Grimsnes- og Grafn-
ingshreppi en pad var byggt 2008. Loks & Bru bustadinn
Hrafnaland 1 vid reetur Hlidarfjalls vid Akureyri, sem er
108,6 fermetrar ad staerd.

Félagsadild skipti miklu mali

Vi@ vikjum ad mikilveegi adildar ad stjéornendafélagi og
Eyglo segist af langri reynslu geta fullyrt ad pad skipti
6llu mali pegar kemur ad réttindamalum og ymissri ad-
stod.

,Eg vil sérstaklega nefna ad félagsmenn okkar njota
margvislegra réttinda umfram pad sem almennt gerist i
stéttarfélogum og ég pykist vita ad allir geri sér ekki fulla
grein fyrir pessu. T.d. njéta félagsmenn adstodar ur
sjukrasjodnum poétt peir séu heettir ad vinna. Félagsmenn
sem heetta ad greida i félagid sokum aldurs eda 6rorku
eru samt sem adur gildir félagsmenn (eevifélagar) og
einnig eru danarbeetur heerri en vidast hvar annars
stadar. Pad ma lika nefna ipréttastyrki og ferdastyrki en
okkar félagsmenn geta sétt um 30.000 kréna ferdastyrk
1x & 3ja ara fresti gegn framvisun kvittana um kaup a
einhverju ferdatrreedi. Petta er gert til ad meeta pérfum
peirra sem ekki vilja nyta sér nidurgreidda dvol i sumar-
bustédunum og geta pa fengid styrk til annars konar
ferdalaga eda dvalar i sumarleyfinu. Ja, pad borgar sig
sannarlega ad vera i Br,” segir Eyglo 1étt i bragdi. B

Donna A

Simi 5553100 www.donna.is
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Bjorn Berg Gunnarsson skrifar

Undirbuningur sta

ad er aldrei of seint ad kynna sér lifeyrismalin en
Ptimasetningin kemur til med ad rada heilmiklu um

pba moéguleika sem okkur bjédast. Ef taka lifeyris er
pegar hafin er gott ad pekkja peer reglur sem gilda um
hina ymsu anga lifeyriskerfisins, svo sem ef innleysa a
fjarmagnstekjur, selja sumarbustadinn eda piggja hluta-
starf. Enn betra er b6 ad undirbua lifeyristékuna nokkr-
um arum fyrir starfslok. P4 méa freista pess ad haga lif-
eyristokunni med peim heetti ad hamarka megi tekjur
med tilliti til skattgreidslna og hveneer okkur hentar ad
nalgast sparnad og lifeyri. Yngra félk getur loks aukid
sparnad med pad ad markmidi ad fjolga valkostum vid
starfslok eda auka tekjur. Med reglulegum sparnadi og
samviskusamlegum greidslum i séreign ma auka likur &
ad mogulegt verdi ad leekka starfshlutfall &4 einhverjum
timapunkti, heetta & vinnumarkadi fyrr en ella eda hafa
hreinlega meira &4 milli handanna & eftirlaunaaldri.

Heér skulum vid p6 einkum beina sjéonum okkar ad pvi
sem gott er ad hafa i huga i addraganda starfsloka.

Hvar skal byrja?

Undirbuningur starfsloka er timafrekur, flékinn og
skemmtanagildid er takmarkad. Pad borgar sig p6 ad bita
a jaxlinn og gefa sér riflegan tima pvi timakaupid getur
verid afar gott pegar upp er stadid. Islenska lifeyriskerfi®
hefur sannarlega sina kosti og galla sem birtast sem
deemi i peim mikla sveigjanleika sem i bodi er vid toku
lifeyris. Vid getum sétt um greidslur fra Trygginga-
stofnun & milli 65 og 80 ara aldurs og pad er ekki dliklegt
ad svipad sé i boodi hja lifeyrissjodnum okkar auk pess
sem séreign er almennt laus til uttektar eftir sextugt.
Loks er heimilt ad seekja halfan lifeyri hja lifeyrissjodum
og TR. Pennan mikla sveigjanleika eigum vid ad geta nytt
okkur til ad koma betur ut fjarhagslega en ella, en til ad
slikt sé mogulegt purfum vid ad kynna okkur kerfin
nokkud vel og pad er nt vandamalid. Feestir hafa nokk-

urn minnsta dhuga & lifeyrismalum og fair kynna sér
malin pad vel ad mogulegt sé ad nyta pa kosti sem i bodi
eru.

Voérum okkur a kaffistofunni

Pegar akvardanir um toku lifeyris eru teknar er lykilat-
ridi ad peer séu upplystar og byggi & nugildandi fyrir-
komulagi og reglum. Pa dugar ekki a0 afla sér frodleiks a
kaffistofunni eda i umreedupattum i Gtvarpi, ekki sist par
sem lagaumhverfid breytist 6tt og titt og treldar upp-
lysingar geta lifad lengi i umraedunni. Sékum fljétfeerni
og dreifingu ureldra upplysinga eru kostnadarsém mis-
tok pvi midur allt of algeng i tengslum vid fjarmal vid
starfslok. Betra er a0 leera af mistokum annarra og verja
eilitlum tima i ad afla réttra upplysinga en a0 brenna sig
sjalfur.

Séreignarsparnadurinn

Eitt deemi um rangfeerslur sem pvi midur er of oft haldio
ad folki er ad mikilveegt sé ad séreignarsparnadur sé
tekinn Gt a0ur en heett er ad vinna og soétt um hja TR.
bPannig voru reglurnar vissulega fyrir & annan aratug
sidan en i dag skerdir séreign ekki ellilifeyri
stofnunarinnar med nokkrum heetti. Raunar er avéxtun
séreignarsparnadar undanskilin begar skerda & greidslur.
Sé séreign tekin utiflyti, ofan a launatekjur eru likur 4 ad
Oparfa hatekjuskattur sé greiddur af uttektinni og
skerdingar aukist, par sem sparifé er ekki lengur innan
séreignarkerfisins. Petta getur valdid auknum skatt-
greidslum og skerdingum pegar eetlunin var ad spara.
Skerdingar TR gefa pvi ekki tilefni til ad haga uttekt sér-
eignar me0 tilteknum heetti, en hveneer og hvernig er pa
best ad nalgast sparnadinn?

Séreign er ad flestu leyti frabrugdin réttindum i lifeyris-
sjodi og er i raun likust hefdobundnum sparnadi a
reikningi eda i sjo0i. Inneignin erfist ad fullu, hja is-

,Fjarmal vid starfslok eru flokin og pad er erfitt ad rydjast i gegnum pann
frumskog einn og 6studdur. Miklir fjarhagslegir hagsmunir eru i hafi
0g pad kostar ekkert nema tima ad leita sér radgjafar og adstodar.”



rTsloka

Bj6érn Berg Gunnarsson, deildarstjori Greiningar islands-

banka. ,,Eitt deemi um rangfaerslur sem pvi midur er of oft
haldid ad folki er ad mikilvaegt sé ad séreignarsparnadur sé
tekinn ut adur en haett er ad vinna og s6tt um hja TR.*

lenskum umsjénaradilum er fjoldi kosta i bodi hvad
avoxtun vardar og uttekt er hagad med peim heetti sem
6skad er eftir. Pvi er heegt ad nyta séreign sem varasjod
sem sott er i eftir porfum, millifeera fasta uppheed i
hverjum manudi eda taka ut eins fljott og kostur er, ad
teknu tilliti til skattgreidslna. Pad er pvi persénubundid
hvad hentar best.

Lifeyrissjodurinn

Til allrar hamingju er nt midleegt yfirlit yfir neer 6ll is-
lensk lifeyrisréttindi ad finna i Lifeyrisgattinni sem

nalgast ma & vefsidum lifeyrissjodanna. Par hefjum vid
undirbtning okkar hvad samtryggingarréttindi vardar. I
kjolfarid er gott a0 hafa samband vid vidkomandi lif-
eyrissjodi og fa skriflegar upplysingar um makalifeyri og
ahrif pess ad flyta eda seinka umsékn, svo deemi séu
tekin. Sé taka lifeyris hafin er ekki aftur snuid og pvi
borgar sig ad vanda vel til verka.

Lifeyrissjooir gefa yfirleitt upp tiltekinn vidmidunaraldur
lifeyristoku, til deemis 67 ara. Sjodfélaginn sjalfur velur
b6 hentuga dagsetningu og geta ymsar asteedur verid
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fyrir pvi ad flyta eda seinka toku lifeyris. Sumir kjosa ad
seinka toku til ad draga ur skattgreioslum og adrir flyta
henni til ad hafa betra adgengi ad lausafé, greida nidur
skuldir, fjarfesta eda sinna 4hugamalum. Ekkert eitt er
rétt hvad petta vardar par sem adsteedur okkar eru dlikar.

Tryggingastofnun

Mikid er reett um hvernig Tryggingastofnun eetti ad vera
en allt of 1itid um hvernig htin raunverulega er. Um 90%
islendinga 67 ara og eldri fa manadalegar greidslur ar
kerfinu og purfa ad kunna ad féta sig innan pess.

I stuttu mali ma segja ad stofnuninni sé atlad ad jafna
tekjur folks a lifeyrisaldri. Petta gerir hin med greidslu
svokallads ellilifeyris auk heimilisuppbétar fyrir pa sem
bua einir en tekjutengdum skerdingum er svo beitt til ad
visa meira fjarmagni til peirra tekjulaegri. P6 svo kerfio
hafi verid einfaldad til muna um arid er pad enn nokkud
flokid og tekur mjog 6rum breytingum. Gott er ad nyta
reiknivél stofnunarinnar til ad 4eetla greidslur ad gefnum
akvednum forsendum og kynna sér malin vel og vand-
lega 48ur en sétt er um, en pad er eins og fyrr segir, heegt
ad gera & aldursbilinu 65-80 ara.

Fjoldi spurninga vaknar pegar TR berst i tal og er ekki ar
vegi a0 lita & nokkrar peirra:

Skerdir TR ekki kronu a moéti krénu?

Nei, sem betur fer er engin slik skerding & greidslum elli-
lifeyris stofnunarinnar. Skerdingar eru neer pvi ad vera
teepar 30 krénur & méti hverjum 100, pegar tekio er tillit
til skatta. Pad er pvi ekki svo, eins og oft er haldid fram,
ad hagkveemara sé ad fela peninga fyrir TR pvi vextirnir
séu hvort e0 er teknir. Auk pess skal tekid fram a0 stofn-
unin skerdir ekki vegna eigna, einungis tekna.

Hvao gerist ef ég sel sumarbustadinn?
Hagnadur af sélu fristundarhuisnaedis skerdir greidslur
med sama heetti og adrar tekjur. Pvi verda margir fyrir
umtalsverdum skerdingum vid s6lu sumarbutstada og
geeti verid lag ad radfeera sig vid endurskodanda adur en
lagt er i svo stéra solu. Sala ibudarhisneedis, sem verid
hefur 16gheimili okkar i tvé ar hid minnsta, hefur po
engin ahrif.

Hvernig kemst ég hja bvi a0 fa stéra endur-
kré6fu fra stofnuninni?

bekktar eru ségurnar af tekjulagu félki sem feer stéran
reikning fra TR og slik tilvik eru pvi midur nokkud mérg.
Alika margir fa raunar endurgreidslu og kréfu ar hvert og
a slikt reetur ad rekja til skerdinga. Par sem greioslur TR
eru tekjutengdar parf vidtakandi greidslnanna ad upp-
lysa um framtidartekjur sinar og slikt gerir hann med pvi
ad fylla ut tekjudeetlun i upphatfi hvers ars. Algengt er b6
ad slikri deetlun sé ekki skilad og ba getur misreemi ordid
4 milli rauntekna og pess sem midad er vid pegar greitt

ST AN

_': f.f.r 11,r‘?,.l

e

Sumir kjosa ad seinka toku lifeyris til ad draga
ar skattgreidslum og adrir flyta henni til ad
hafa betra adgengi ad lausafé, greida nidur
skuldir, fjarfesta eda sinna ahugamalum.

er. Med pvi ad skila deetlun i upphafi hvers ars og leid-
rétta hana pegar adsteedur breytast ma draga ur likum a
endurgreidslukrofu.

Ma vinna samhlida greidslum fra TR?

Ja, bad ma vinna og hafa launin engin ahrif upp ad fri-
tekjumarki. Midad er vid 100.000 krénur ad hamarki &
manudi eda 1.200.000 krénur & ari. Launatekjur umfram
fritekjumark skerda greioslur TR med sama heetti og
adrar tekjur.

Hvaod ef eitthvad kemur upp a?

Par sem lifeyrisréttindi eru einstaklingsbundin eetti sam-
budarfolk ad lita vandlega & réttindi hvors um sig ef
annad fellur fra eda dvelur a hjukrunarheimili. Réttindi
geta veri® mjég misjofn og pa er gott ad kynna sér peer
leidir sem feerar eru til ad auka 6ryggi og beeta fjarhags-
stoOu pess verr settari. Pad ma gera med einféldu umbodi
svo gangi megi 4 sparnad eda jafnvel med skiptingu lif-
eyrisréttinda. Slik skipting getur hvort sem er verid a
manadalegum utgreidslum lifeyrissjoda, sem ad allt ad
halfu ma greida inn & reikning maka eda framsal hluta
uppsafnadra réttinda. Lifeyrissjodirnir veita radgjof og
adstod vio skiptingu réttinda en gott er ad kynna sér slikt
snemma.

Fjarmal vio starfslok eru flokin og pad er erfitt ad rydjast
i gegnum bann frumskoég einn og éstuddur. Miklir fjar-
hagslegir hagsmunir eru i hufi og pad kostar ekkert
nema tima ad leita sér radgjafar og adstodar. Ein besta
akvordunin sem vid tokum i addraganda starfsloka er
pvi ad gefa okkur neegan tima vid undirbininginn og
vanda okkur eins og kostur er. Pad dregur ur likum & mis-
tékum, losar um 6peegindahnttinn i maganum og fjélgar
vonandi kréonum i vasann. W

Bjorn Berg Gunnarsson er deildarstjori Greiningar
Islandsbanka.
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Magnis I. Gudjonsson Ofjord, verkstjori vatns- og hitaveitu
hja Selfossveitum, segir starfid mjog fjolbreytt.

Magnus |. Guajonsson Ofjord, verkstjori hja Selfossveitum

Veit aldrei hvad bidur min
begar ég kem til vinnu”

agnus . Gudjénsson Ofjérd, verkstjori vatns-
M og hitaveitu hja Selfossveitum a Selfossi, hefur
starfad hja Selfossveitum sidan arid 2008.
Hann ték svo vi0 starfi verkstjora arid 2015 og styrir na
alls 15 manns. ,Eg reyni ad halda pessu gangandi med

bvi ad deila verkefnum, fer & fundi og svara fyrirspurn-
um notenda —iraun allt sem tengist rekstri hitaveitu.”

Mikid a0 gerast i atvinnulifinu a Selfossi
Selfossveitur sinna hita- og vatnsveitum i Sveitarfélag-
inu Arborg. Auk bess er vatnsveita i Fléahreppi, deelu-
stédvar a Laugardeelum og Osabékkum og vatnsveita
undir Ingoélfsfjalli. Par fyrir utan eru verkefnin mérg.
,Pad er noég ad gera hja okkur ntna. Borgarverk er ad
svera heitavatnslogn fra nyrri deelust6d vid Austurveg &
Selfossi. Hin er nina komin i gang ad hluta og getur deelt
6001/s. ef pad er til n6g vatn & medan ad gamla st6din gat
deelt 240 1/s. Vid vorum alveg ad springa hérna sidasta
vetur og purftum m.a. ad loka sundlaugunum pegar pad
var kalt,” segir Magnus.

Hann segist finna fyrir pviisinu starfi ad mikil spenna sé
i atvinnulifinu & Selfossi. ,Pad er verid ad byggja ny
hverfi hérna 4 Selfossi, meira ad segja byrjad ad byggja
par pratt fyrir ad ekki sé buid ad malbika. Einnig hafa
framkveemdir vio hringtorg med undirgéngum verid i
fullum gangi og er verid ad leggja lokahond a pad. bPad er
nog af verkefnum hérna i beenum.”

Fleiri verkefni leyst i gegnum simann

Mikil préun hefur verid a sviodi hita- og vatnsveitu a
lionum arum og hefur teekniveeding hja Selfossveitum
verid mikil. ,,Vid hoéfum verid ad snjallveeda meela i
heimahtsum sem lesa orku sem er notud en meela ekki
bara magnid. Vid erum komin med fjartengingu i deeli-
stodvunum og getum fylgst med st6dunni og lagfeert
ymislegt i gegnum spjaldtslvur. Adur purfti alltaf ad
keyra i deelustéovarnar til pess ad laga bilanir og skipti
béa engu hvernig vedur og adsteedur voru,” segir Magnus.

Vegna astandsins i samfélaginu hefur starfsfélki Selfoss-
veitna i starfst6dinni vid Austurveg a Selfossi verid skipt
upp i prennt. ,,Vid megum heldur ekki fara inn i heima-
his niina nema ad pad sé bryn naudsyn og pad sé buid
ad spyrja huseigendur spjérunum ur. Vid reynum ad
greina vandamalin i gegnum sima og jafnvel ad laga
hlutina lika 1 gegnum sima,” segir Magnas sem hefur
verid a0 takast & vid ad missa starfsfolk i sottkvi.

Sem fyrr segir er starfid mjog vidfedmt og purfa Magnus
og starfsmenn hans ad vera vio 6llu bunir ,,Vid erum med
vaktir allan sélarhringinn. Pad getur ymislegt gerst. Folk
fer kannski ad laga planid eda eitthvad alika pegar
kemur vorhugur i pad og grefur pa 6vart i sundur roér. Pa
erum vid med folk & vakt til ad sinna slikum utkollum,*
segir Magnus. ,Petta er mjog fjoldbreytt starf og ég veit
aldrei hvad bidur min pegar ég kem til vinnu.” B




,Sannkollud pjonustus-
Midstod stjornenda”

segir J6hann Baldursson, framkvaemdastjori STF um ny hiusakynni

sambandsins

llir sem hingad koma eru mjog aneegdir med
Abessa adstodu en med hjalp frabeerra honnuda
held ég ad okkur hafi tekist vel ad koma starf-
seminni hér afar vel fyrir i endurbeettu og gleesilegu hus-

naedi,” segir Johann Baldursson, framkvaemdastjoéri STF i
stuttu spjalli.

A vordégum lauk endurbétum a um 400 m? hisneedi
Sambands stjornendafélaga i Hlidasmara 8 i Képavogi en
allur eignarhluti & heedinni par var endurskipulagdur
utan um starfsemi sambandsins og ad auki tveggja
adildarfélaga. Pessi adgerd var sampykkt i stjéorn sam-
bandsins 4 sidasta ari og radist i framkveemdir laust fyrir
sidustu aramot.

, Vid fengum hoénnudi hja Arkping til ad teikna petta upp
og a0 loknu ttbodi voldum vid verktakafyrirtaekid Ping-
vang til ad annast framkeemdir og leystu peir verkefnio
frabeerlega af hendi. A medan & framkveemdum st6d
komum vid okkur fyrir i leiguhtisnaedi i nyrdri enda
hussins en fluttum svo aftur i okkar hushluta vid sér-
kennilegar Covid-19 adstaedur i april i vor. Veiran setti
audvitao sitt mark 4 starfsemina framan af en vio nadum
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ad koma 6llu heim og saman med pvi ad vinna ad hluta
til heima uns vid gatum komid okkur endanlega fyrir hér
endurnyjudum htsakynnum,” segir Jéhann.

Eins og adur sagdi eru tvo adildarfélog i sambid med STF
i Hlidasmara en pad eru Brq, félag stjérnenda og Verk-
stjéra- og stjornendafélag Hafnarfjardar. P4 er Résant
Adalsteinsson bokari og verdbréfamidlari par einnig til
hisa en hann vinnur mikid fyrir STF og ymis adildarfélog
pess. Husneedid er hid vandadasta; gott loftreestikerfi,
bjartar skrifstofur, sem eru afmarkadar med glerveggjum,
rimg6d fundaadstada, notaleg kaffistofa og véndud hus-
g6gn fyrir starfsmenn.

»,Med pessari endurbeettu adst6du og sambd vid fleiri
félog ma segja aod til sé ad verda pjéonustumidstéd hér i
Hlidasmaranum en hér getur stjérn sambandsins aud-
vitad fundad og til stadar er fullkominn fjarskipta- og
fundabinadur sem gerir okkur kleift ad eiga betra sam-
band vid félogin uti um land allt. P4 erum vid i nabyli vid
Laeknafélag Islands sem er med gleesilegan fundasal hér
4 efstu heedinni og par getum vid haldid steerri sam-
komur pegar a parf ad halda.“ m







Steind6r Gunnarsson, formadur Verkstjora- og
stjornendafélags Hafnarfjardar. ,,Mér var sagt ungum
a0 best veeri ad halda sig vid verkstjorafélogin og pad
hef ég gert samviskusamlega og ekki séd eftir pvi.*

teindér Gunnarsson, formadur Verkstjéra- og

stjornendafélags Hafnarfjardar, hefur lengi verid

vidlodandi verkstjérastarfid en hann vard verk-
stjori hja Beejarutgerd Hafnarfjardar adeins 14 ara gam-
all. Hann gekk strax i Verkstjorafélag Hafnarfjardar en
for ekki ad lata sig félagsmalin varda fyrr en arid 1993
pegar hann var kjorinn i stjérn félagsins. Formadur hefur
hann verid fra arinu 1999. Jafnframt stérfum fyrir félagid
sitt hefur hann verid virkur & vettvangi sambandsins og
var par i stjérn i 18 ar, par af um aratug sem varaforseti.
Og Steinddr hefur verid félagsmadur vidar en i Verk-
stjorafélagi Hafnarfjardar.

Félogin mikilvaegt bakland

»Ja, ég hef buid & nokkrum stédum a landinu i gegnum
tidina og hef feert mig a milli félaga eftir pvi sem starfs-
vettvangurinn hefur breyst. Eftir ad hafa verid i Verk-
stjérafélagi Hafnarfjardar flutti ég til Bildudals, padan til
Neskaupstadar og sidan upp a Skaga. A 6llum pessum
stodum gekk ég strax i verkstjorafélag vidkomandi
starfssveedis. Pegar ég svo for alfarinn til Reykjavikur og
sidar Hafnarfjaroar gekk ég aftur i mitt gamla félag par
sem ég hef verid sidan. Mér var sagt ungum a0 best veeri
ad halda sig vid verkstjoérafélogin og bao hef ég gert sam-

viskusamlega og ekki séd eftir pvi. Eg hef af eigin reynslu
leert ad pad er mikilveegt fyrir hvern og einn ad vera i
sterku félagi og pad er lika mjog mikilveegt fyrir fyrir-
teekin ad millistjornendur peirra eigi sér gott bakland i
félagsstarfi.”

Stofnudu Namsflokka Hafnarfjaroar

Eins og adur sagdi byrjadi Steindér snemma & vinnu-
markadnum, raunar fyrr en 4dur getur pvi hann byrjadi
ad vinna hja beejartatgerdinni 11 ara gamall sem senni-
lega myndi flokkast sem barnpreelkun i dag! Hann segist
fyrst hafa byrjad, eins og margir krakkar a pessum arum,
4 pvi ad plokka humar og pess hattar en hafi fljotlega
pott nokkud stjornsamur og verid bedinn um ad taka ad
sér verkstjorn.

,Pessar vendingar urdu audvitad til pess ad ég heetti
fljotlega i skola og bad vard ekki fyrr en ég var 18 ara
gamall sem ég tok pann prad upp aftur. Ekki vard hefd-
bundinn skéli fyrir valinu heldur tékum vid okkur
saman nokkrir og bjuggum til trreedi fyrir okkur sem
ekki hofou fylgt hefdbundnu mynstri i skdélagéngunni.
Namsflokkar Hafnarfjardar voru settir &4 laggirnar og
rédum vid korfuboltahetjuna Einar Bollason sem for-
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Viljum halda
vel utan um
okkar folk

Reett vid Steinddr Gunnarsson, formann Verkstjora- og stjornendafélags
Hafnarfjardar sem vard verkstjori adeins 14 &ra gamall!

Barubud a Fludum er glaesilegt orlofshis sem Verkstjora- og stjornendafélag Hafnarfjardar a og rekur.




stodumann. Eg hof par gagnfreedanam og lauk pvi med-
fram vinnu & einu ari og pad verdur ad segjast eins og er
ad pad var bysna strembid. Madur var i vinnunni fra pvi
fyrir kl. 07 & morgnana til kl. 18 siddegis, pa var haldio i
kvoldskolann og setid vio til kl 23 og loks haldid heim til
ad leera! Petta ndm sem vid fengum var mjoég gott en
kostadi audvitad peninga pvi pad var utan hefdbundna
skoélakerfisins. Eftir hausténnina var ég ordinn blankur
og atladi ad fresta nami par til betur steedi & hja mér en
ba datt ég i pann lukkupott ad hafa tippad & 13 rétta i
boltanum og fékk sem nam arslaunum i vinning. Pad
vard til pess ad ég gat haldid minu striki og lokid gagn-
freedaprofinu.”

Formadurinn er anaegdur med félagiod sitt
nu pegar pad stendur a timamoétum.

Flakkad um landid

Pegar Steindér var tvitugur ad aldri var hann radinn af
Byggodastofnun til ad starfa vio fiskvinnslu & Bildudal og
par starfadi hann i ar. ,ba var mér bodid ad venda
kveedinu i kross og flytjast til Neskaupstadar par sem
uppbygging var ad hefjast eftir snj6flédin eegilegu sem
bar dundu yfir. Par var ég i fjdgur ar hja Sildarvinnslunni
ad ég tok aftur stefnuna pvert yfir landid og settist ad &
Akranesi par sem ég var 6nnur fjégur ar. Eftir g6d ar a
Skaganum réd ég mig til Agutstar Einarssonar hja Hrad-
frystist6d Reykjavikur, var par i eitt ar og fér pa aftur upp
4 Skaga par sem ég réd mig sem verkstjora i Haferninum.
Padan for ég svo aftur til Hradfrystistédvarinnar og vann



hja henni og peim fyrirteekjum sem urdu til i sam-
einingarferli neestu 4ra ium 20 ar.”

Steindér Gunnarsson hafdi allan sinn starfsaldur unnio i
slorinu eins og hann segir sjalfur, p.e. i verkstjorn i fisk-
vinnslu og tengdum greinum. ,Eg for ekki langt fra
pessum stérfum pegar ég loks réd mig til S6lumidstédvar
hradfrystihtisanna par sem ég starfadi sem sélumadur a
frystum afurdum i 18 ar. Hja SH kynntist ég mérgu gédu
folki og fékk teekifeeri til ad auka vio pekkingu mina og
flakka um heiminn. Eftir ad S6lumidst6din lagdi upp
laupana heetti ég & vinnumarkadi arid 2011 og hef hrein-
lega tekid pvi rélega sidan fyrir utan nokkur radgjafar-
verkefni. Timi til ad sinna félagsstérfum hefur audvitad
aukist og svo hafa ymis dhugamal 6nnur fyllt upp i eyd-
urnar eins og gengur,” segir Steindor.

Allt i sjalfbodavinnu

Félagsstorfin hja Steindori hafa audvitad tekid sinn tima
en hann segist aldrei hafa litid 4 pau sem starf i sjalfu sér.
,Vid héfum alltaf haft pad pannig i Hafnarfjardarfélag-
inu ad allt er unnid i sjalfbodavinnu — af hugsjon. Pannig
hofum vio getad haft félagsgjoldin lag en samt verid fé-
l6gunum naudsynlegur bakhjarl, sérstaklega pegar
kemur ad fristundum peirra. Vid héfum lengi buid svo
vel ad eiga eigid® htuisneedi, fyrst ad Hellisg6tu 16 i Hafnar-
firdi og nina hér i Hlidasmaranum pangad sem vid
fluttum i vor. Hér a skrifstofunni er sérsmidadur kistill
sem i raun var skrifstofa félagsins fram ad pvi ad Hellis-
gatan var keypt en i ba tid voru fundir haldnir heima hja
formanni eda einhverjum sem rédi yfir huskynnum.
Petta er okkar arfur og ég tel mikilveegt ad i hann sé
haldid sem lengst. Oparfa yfirbygging og starfsmanna-
hald kostar ju sitt og asteedulaust ad ipyngja félégunum
of mikid i peim efnum.”

Tvo gleesileg orlofshus

Verkstjora og stjornendafélag Hafnarfjardar & tvo sumar-
bustadi, annars vegar Reynistad i Uthlid i Biskupstungum
og hins vegar Barubud a Fludum. ,Sumarhusin hja okkur
eru mjog stor pattur i starfseminni pvi audvitad eru
kjaramal og réttindamal miklu meira komin & kénnu
sambandsins en adur var. I okkar félagi hafa mal proast
pannig ad gjaldkerinn okkar, Kjartan Salémonsson, hefur
alfarid séd um rekstur bustadanna. Kjartan vinnur hja
Bilanausti og hefur verid i stjorn hja okkur sidan 2013. Pa
situr hann ntna sem fulltrai okkar félags i stjorn STE®

Steinddr beetir pvi vid ad nu séu bustadir Verkstjora- og
stjornendafélags Hafnarfjardar komnir i Frimann en pad
er uthlutunarkerfi orlofsbistada stjérnendafélaganna.
,Petta kerfi er mjog gott og gefur okkar félagsménnum
kost & ad seekja um fleiri bustadi annars stadar a landinu.
Vid leigjum okkar his ut & sama verdi til allra, lika peirra
sem standa utan okkar vébanda.”

Purfum fleiri konur!

Félagar i verkstjora- og stjornendafélagi Hafnarfjardar
eru teeplega 300 talsins og fer fjolgandi. Unnid hefur
verid ad pvi ad fa konur til lids vid félagid og arid 2017
settust fyrstu konurnar i stjorn pess. ,,Verkstjérafélogin
eru audvitad miklir karlaklubbar pvi ségulega séd hafa
neer eingdngu karlar skipast par i radir. Pessu purfum vid
ad breyta og ég er ekki i vafa um ad konur muni hasla sér
voll i félégunum & naestu arum enda fer peim sem betur
fer mjog fjolgandi i stjornunarstodum. Vid i Hafnar-
fjardarfélaginu erum med tveer flottar konur i stjérn, peer
Ingibjorgu Sigurdardéttur og Sigrioi T. Eiriksdottur og ég
vona ad fleiri stallsystur peirra komi til lids vio okkur i
forystusveitinni. Pad veeri af hinu géda.”

Félagi sevina ut

Steindér Gunnarsson segist ansegdur med stédu sins fé-
lags na pegar pad fagnar 80 ara afmeelinu. Verkstjéra- og
stjornendafélag Hafnarfjardar sé steerra og sterkara en
nokkru sinni fyrr og hafi enn margvislegu hlutverki ad
gegna. Timamoét urdu arid 2013 begar nafni félagsins var
breytt og stjornendahugtakinu beett vid hid forna heiti
bess. Hann segir ad allt of margir stjérnendur i fyrir-
teekjum og einyrkjar & vinnumarkadi séu utan stéttar-
félaga og ad naudsynlegt sé ad na til peirra og fa pa inn i
félagid. Pvi midur séu peir adilar an trygginga og pad geti
kostad mikio ef eitthvad komi upp a.

, Vid hofum gert atak i pvi sidustu ar ad fa stjornendur til
ad opna augu sin fyrir mikilveegi pess ad vera i stjorn-
endafélagi. Eins og 6nnur verkstjérafélog akvadum vid
ad gera nafnbreytingu fyrir nokkrum arum vegna pess
ad vid toldum ad félagio pyrfti ad hofoa til fleiri en ein-
gbngu verkstjora; einnig til stjérnenda i 6llum greinum
sem styra verkefnum og f6lki.”

Steindér hvetur alla til ad skoda kosti pess ad vera i
stjornendafélagi en pau eru nu 11 talsins innan vébanda
Sambands stjornendafélaga. ,Hja okkur ertu nefnilega
eevifélagi, p.e. pu nytur allra réttinda allt til enda ef pu
heldur tryggd vio pitt félag ut starfseevina. Hja flestum
60rum stéttarfélogum ertu pvi midur afmaodur af félaga-
skranni premur manudum eftir ad pu lykur stérfum og
missir 6ll dunnin réttindi, m.a. til adstodar ur sjukra-
sjodum! Vio viljum halda vel utan um okkar félk sevina &
enda pvi pad finnst okkur mikilveegt,” segir Steindér ad
lokum. m
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Verkstjora - og stjornendafélag Hafnarfjardar

Siungur oldungur
3 afmeelisari

a0 var i desember arid 1940, nanar tiltekid 6. pess
Pménaéar, ad sjo hafnfirskir verkstjérar komu sam-
an a skrifstofu Beejarutgerdar Hafnarfjardar til ad
stofna med sér félag. Par med hofst saga félags sem enn
starfar med bléma og fagnar 80 ara afmeeli um pessar

mundir.

Stokkid inn i natimann

Petta hernamsar 1940 var islenskt pjoofélag ad taka stort
stokk inn i natimann. Bénd baendasamfélagsins voru
tekin ad trosna og péttbylismyndun meiri en nokkru
sinni fyrr. Pessu fylgdi mikil gréska i starfsemi stéttar-
félaga og for folk 60um aod skipuleggja sig i hagsmuna-
samtokum. Verkstjorar voru par engin undantekning.

Verkstjérasamband Islands hafdi verid stofnad tveimur
arum fyrr og undir lok pessa ségulega ars urdu til prja ny
verkstjorafélog sem attu eftir ad verda burdarasinn i
starfsemi sambandsins neestu arin; Verkstjoérafélag
Hafnarfjardar, Verkstjorafélag Skagfirdinga og Austur-
Huanvetninga og Verkstjérafélag Akureyrar og nagrenn-
is.

Pegar stofnfélagalisti Verkstjorafélags Hafnarfjardar er
skodadur kemur ekkert & 6vart ad fimm peirra koma ar
fiskvinnslu og tutgerd: Haraldur Kristjansson, sem vard
fyrsti formadur félagsins, starfadi hja Beejartutgerd
Hafnarfjardar, Jéhannes Sigfusson vann hja utgerdar-
félaginu Akurgerdi, Porbjérn Eyjélfsson hja Einari Por-

Stjorn Verkstjora- og stjornendafélags Hafnarfjardar i dag er skipud peim Steindéri Gunnarssyni formanni, Asmundi
Jonssyni ritara, Kjartani Salomonssyni gjaldkera og medstjornendunum Agli Erni Sighorssyni, Ingibjorgu Sigurdar-
déttur, Skila R. Hilmarssyni og Sigridi T. Eiriksdottur.




gilssyni & Co., Porvardur Porvardsson hja fiskverkuninni
Pérarni Bodvarssyni og Torfi Gislason hja fiskverkun
Lofts Bjarnasonar. Tveir stofnfélaga unnu vid vegavinnu
og fleira, peir Gisli Sigurgeirsson og Jon Einarsson.

Ekki bara braudstrit

Verkstjorafélag Hafnarfjardar var formfast félag strax i
byrjun. Félogum fjolgadi litid framan af enda inntéku-
skilyrdin strong. Hins vegar var starfsemin strax prott-
mikil og fundir um hins ymsu mal haldnir reglulega. Arid
1942 var stofnadur sérstakur styrktarsjodur sem 6x og
dafnadi neestu aratugina. Kjaramal verkstjora i Hafnar-
firdi komust strax a dagskra félagsins og voru pau t.d.
adalumreeduefni & fyrsta félagsfundinum. Ahersla var
16g0 & ad beeta kjor verkstjora i beenum og samreema
launin & milli vinnustada. Pa tok félagid upp pad nymeeli
a0 krefjast heerra greidslna fyrir unna yfirvinnu en pad
hafoi litt tidkast & islenskum vinnumarkadi til pessa.

Verkstjorafélag Hafnarfjroar var ekki adeins hagsmuna-
félag heldur lét pbad sig menningar- og afpreyingarmal
félagsmanna og fjolskyldna peirra sig miklu varda. Fram
kemur i fundargerdarbokum ad arid 1943 hof félagio ad
standa fyrir dansleikjum og skemmtiferdum. Undir
stridslok hof félagio ad herja 4 verkstjoéra i Hafnarfirdi ad
ganga formlega i félagid enda hofdu peir flestir 6dlast
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ymis réttindi fyrir barattu pess an pess ad vera félags-
menn. Arid 1949 voru félagsmenn ordnir 19 talsins og
aratug sidar voru félagar 30.

i forystu sambandsins

I stuttri yfirlitsgrein er farid hratt yfir ségu en segja ma ad
fyrstu prjatiu ar Verkstjéraféags Hafnarfjardar hafi starf-
semin nokkud veri® med kyrrum kjérum. Félagsmenn
létu sig p6 malefni verkstjora a landsvisu nokkru varda
og margir satu i aranna ras i stjorn VSSI eda voru par
varamenn. Fyrsti Hafnfirdingurinn til ad setjast i stjorn
Verkstjérasambandsins var Gisli Sigurgeirsson sem var
ritari pess & &runum 1943-1945. Lengst allra starfadi par
bPérdur Pordarson sem var medstjornandi 1946-1949 og
1951-1959 og svo varaforseti sambandsins fra 1959-
1969. Steindér Gunnarsson, nuverandi formadur var
fyrst kjorinn i stjorn sambandsins arid 1999 og sat hann
bar samfellt i 18 ar. Nuverandi fulltrai Verkstjora- og
stiornendafélags Hafnarfjardar i stjéorn STF er Kjartan
Salémonsson.

Pess ma geta ad vegna starfa 4 vettvangi sambandsins
hafa fjorir forystumenn Verkstjérafélags Hafnarfjardar
verid kjornir heidursfélagar Verkstjérasambands Islands
og Sambands stjéornendafélaga. Pad eru peir Pordur
bérdarson, Bergsveinn Sigurdsson, sem var formadur
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Stofnfélagar Verkstjorafélags Hafnarfjardar voru sjo6 talsins arid 1940. Pessi mynd er tekin arid 1945 og ba hafdi félags-
moénnum fjélgad nokkud. Sitjandi fra vinstri: Porvardur Porvardarson, Gisli Sigurgeirsson, ritari fyrstu stjornar, Poréur
Pordarson, sem lengst allra atti eftir ad sitja i formannssaetinu, Haraldur Kristjansson, fyrsti formadur, Torfi Gislason, Jon
Einarsson, Gunnar Jonsson og Johannes Sigfusson, fyrsti gjaldkeri. Standandi: Jon Por Jénsson, Sigurdur Porbjornsson,
Oskar Evertsson, Porleifur Gudmundsson, Magniis Magniisson og Porbjorn Eyjélfsson.

VFH i aratug og sat lengi i stjorn VSSI, Reynir Kristjans-
son, en hann var lengi formadur stjérnar sjukrasjéds og
gjaldkeri i Verkstjorafélagi Hafnarfjardar i 40 ar og svo
Steindér Gunnarsson, sem kjorinn var heidursfélagi STF
ario 2017.

Forystan i Straumsvik
Pegar kemur fram & 8. aratuginn gera hafnfirskir verk-
stjora sig mjog gildandi i kjarabarattu stéttarinnar en pad

Atta formenn fré upphafi

Formenn Verkstjorafélags Hafnarfjardar hafa
ekki verid margir i 80 ara sogu félagsins eda ad-
eins atta talsins. Peir eru pessir:

1) Haraldur Kristjansson 1940-1946

2) Porleifur Gudmundsson 1946-1948

3) Pérdur Pordarson 1948-1974

4) Eirikur Helgason 1974-1979

5) Kjartan Jénsson 1979-1983

6) Bergsveinn Sigurdsson 1983-1993

7) Erlingur Kristjansson 1993-1999

8) Steindér Gunnarsson 1999-

var vegna sterkra itaka peirra hja Islenska alfélaginu i
Straumsvik. Par voru margir félagsmenn starfandi auk
allmargra ur Verkstjorafélagi Reykjavikur. Eins og flestar
starfsstéttir i alverinu toku verkstjorar pa stefnu ad gera
sina eigin kjarasamninga vid fyrirteekid og varo satt ad
segja vel 4gengt. Timamotasamningar voru gerdir 1969
sem m.a. folu i sér fleiri veikindadaga & launum, heerri
liftryggingu, meiri starfsaldursheekkanir o.fl. P4 var
fyrsti sjukrasjédur verkstjéra stofnadur par ario 1970.
Neestu ar a eftir ma segja a0 verkstjorar i alverinu hafi i
raun métad kjarabarattu sambandsins. Par 16gou félags-
menn Verkstjorafélags Hafnarfjardar sannarlega hénd a

plog.

Siungur 6ldungur

Pegar litid er um 6xl er ljost ad samtok pau, sem hafn-
firskir verkstjorar settu & laggirnar einn vetrardag fyrir
80 arum, eiga sér merka ségu. Félagid, sem nu heitir
Verkstjora- og stjéornendafélag Hafnarfjardar, hefur
stadid traustan vord um kjara- og réttindamal stjornenda
i hafnfirskum fyrirteekjum og stofnunum og um leid
tekid virkan patt i ad byggja upp samtok stjérnenda a
landsvisu. Félagsmenn eru rétt um 300 talsins um pessar
mundir og fer fjélgandi. B



Purfum ad hlusta vel 3

yngra folkid

t af fyrir sig tel ég a0 okkar félag standi ageetlega

l | en bad er allveg klart mal a0 félagsstorf eiga

undir hogg ad seekja og pvi purfum vid ad adlaga

okkur ad breyttum adsteedum i pjédfélaginu. Pad er lika

mikilveegt ad forystufélkid sé duglegt ad hlusta & pad

sem yngri félagsmenn kalla eftir pvi ad framtid okkar er

i peirra hondum,” segir Kjartan Salémonsson, gjaldkeri
Verkstjora- og stjornendafélags Hafnarfjardar i samtali.

Fjolbreyttur starfsferill

Kjartan er leerdur malari og starfadi vid pad fag i 15 ar.
Pegar hann heetti ad mala fé6r hann ad vinna i Steypu-
stodinni sem s6lustjori i hellum og einingum og par starf-
adi hanni 7 ar. P4 téku vid 2 ar i Glerborg og i dag starfar
Kjartan sem s6lustjori hja Bilanausti.

Kjartan hefur komid nokkud ad félagsmalum og undan-
farin tvo ar gegnt starfi gjaldkera i sinu félagi. ,Eg man
nu ekki alveg hvada ar ég gekk i Verkstjorafélag Hafnar-
fjardar en mig minnir ad pad hafi verid 2005 og ba settist
ég strax i stjorn. Eg var svo kjorinn gjaldkeri par fyrir 2
arum og tok pa vio af Reyni Kristjanssyni sem lengi hafoi
sinnt pvi starfi. Eg tok svo seeti i stjorn sambandsins fyrir
3-4 arum sidan fyrir hnd mins félags en 6ll félogin eiga
fulltrta par. Pad hefur verid skemmtilegur timi og leer-
démsrikt ad sja hvernig sambandid virkar i heild sinni.”

Félogin verdi feerri en steerri

Vid spyrjum Kjartan ut i nafnbreytingarferlid hja félog-
unum innan STF en nafni hans félags var breytt ario 2013
i Verkstjéra- og stjornendafélag Hafnarfjardar. ,Eg held
ad breytingin & nafninu, pad er ad segja ad beeta vid
stjornendaheitinu, geri petta ekki eins karleegt og pegar
félagid var einungis kennt viod verkstjérahugtakid. Pann-

Kjartan Salomonsson, gjaldkeri Verkstjora- og
stjornendafélags Hafnarfjardar.

ig a0 nu er bara ad kynna petta betur fyrir konum i
stjornendast6dum en peer purfa svo sannarlega ad fylkja
séripetta ageeta félag.”

Kjartan Salémonsson er ad lokum spurdur hvernig hann
sjai fyrir sér préunina innan Sambands stjérnendafélaga
a neestu arum: ,Eg held ad préunin hljéti ad verda st ad
félog sameinist i auknum meeli og verodi par af leidandi
sterkari i hverjum landshluta. Pannig muni feerri en
steerri og 6flugri fé16g mynda ennpa sterkari heild.“ B




[slenska gamafélagia

HEIMSOKNIN
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SKIptir
mall

tarfsemi Islenska gamafélagsins byggist ad mestu

leyti & sorphirdu og flokkun hja fyrirteekjum og

heimilum um allt land auk pess sem fyrirteekio sér
einnig um m.a. gétusoépun, snjomokstur, lifdisilfram-
leidslu og fraedslu og namskeid. Audur Pétursdottir, sélu-
stjori fyrirtaekisins, segir ad & medal verkefna séu snjall-
lausnir fyrir fyrirtaeeki pegar kemur ad sorpi.

islenska gamafélagid var stofnad arid 1999 og var mark-
midid ad auka samkeppni & pvi svidi sem snyr ad sorp-
hirdu. Starfsmenn fyrirtaekisins eru um 300 talsins vids
vegar um landid. Um 15% starfsmanna eru konur og var
fyrirtaekid fyrst fyrirteekja hér & landi til ad fa jafnlauna-
vottun. ,Pad er eitt af adalsmerkjum fyrirteekisins,” segir
Audur i samtali vid STF-tidindi.

Priggja tunnu kerfio

,Kjarnastarfsemin okkar er sorphirda, flokkun og endur-
vinnsla og erum vid med gifurlega 6flugt teymi um allt
land. Vid erum ad pjoénusta beedi sveitarfélog og fyrir-
teeki en petta er svolitid misjafnt eftir pvi hvort um sé ad
ree0a almenna sorphirdu eda bpriggja tunnu kerfid.
Priggja tunnu kerfid byggir & ad sorpid skiptist i prja
flokka; almennt, lifreent og endurvinnanlegt,” segir

Ollu

Audur en um 20 sveitarfélog eru i pessu kerfi & vegum
fyrirteekisins. Priggja tunnu kerfid samanstendur af
greenni tunnu par sem ma setja allan pappir, bylgju-
pappa, plastumbudir og minni malmhluti svo sem nidur-
sududésir og lok, branni tunnu sem tekur vid 6llum lif-
reenum eldhasargangi og loks grarri tunnu sem tekur vid
6endurvinnanlegu sorpi.

Starfsmenn & vegum fyrirtaekisins sja um gétusépun
fyrir hid opinbera sem og fyrirteeki og husfélog og peir
sja um snjomokstur & gétum borgarinnar og vidar auk
pess a0 salta og sanda gegn halku. Lifdisilframleidsla er
eitt af verkefnum fyrirteekisins en pa saekja starfsmenn
mataroliu til veitingastada og breyta henni svo yfir i lif-
disil sem notad er a bila fyrirteekisins auk pess sem pad
er flutt at. Jardgerd er mikilveegur pattur i starfseminni
og pykir molta, sem er lifreenn trgangur, vera einn besti
aburdur sem heegt er ad fa.

Sorp til orkuvinnslu erlendis

Starfsfolk Islenska gamafélagsins flokkar hraefni sem

falla til fra fyrirteekjum og einstaklingum svo sem pappa,
plast og malma. Petta er svo ymist flutt ut til frekari
flokkunar eda beint til endurvinnslu. Audur segir ad pad




Audur Pétursdottir, s6lustjori Islenska gamafélagsins.
»Mér finnst skipta 6llu mali ad allir vinni saman og pad
er hlutverk mitt ad allir fai ad blomstra.*
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hafi verid i fyrra sem byrjad var ad flytja ut sorp til orku-
vinnslu en pa var fyrirteeki® med herferdina ,Heettum ad
urda“.

,Pess vegna erum vid heett ad urda almennt sorp en pad
er ekki gédur kostur fyrir umhverfid ad setja sorp ofan i
jordina. Sorpid kemur i méttokustddina i Gufunesi par
sem pad er baggad likt og heyrullur og vid flytjum pad
svo til Danmerkur og Hollands sem deemi. Par er ekki
hitaveita eins og vid erum svo heppin ad vera med hér a
landi og sorpid fer i par til gerdar orkuvinnslustédvar par
sem pad er nytt til hashitunar. Par er almenna sorpid
notad i stadinn fyrir kol, kjarnorku og oliu pannig ad pad
er storkostlegt hvernig heegt er ad nyta éendurnytan-
legan hluta sorpsins til orkuvinnslu. Auk pess purfum
vid ekki ad eyda dyrmeetu landsveedi i ad grafa holur
fyrir sorp par sem ekki veeri haegt ad byggja i framtidinni.
Pad er umhverfislegur avinningur ad eydileggja ekki
dyrmeett landsveedi og nyta sorpid i stadinn til orku-

vinnslu.”

Sorpflokkun. ,,Vid erum med vefverslun og seljum allar
stodvorur fyrir sorphirdu eins og flokkunarilat baedi fyrir
einstaklinga og fyrirteeki.*

fslenska gamafélagid leigir it salerni svo sem & ttihatidir
auk pess sem pau hafa verid leigd til ad mynda fyrir
brudkaup og afmeeli sem haldin eru uti 4 landi. ,,Vid
erum med vefverslun og seljum allar stodvorur fyrir
sorphirdu eins og flokkunarilat beedi fyrir einstaklinga
og fyrirteeki til ad hafa baedi innandyra og utandyra og
maispoka af 6llum steerdum og gerdum og svo nattaru-
lega tunnur og gdma.”

Fraedsla og namskeid

Islenska gamafélagid hefur verid i miklu samstarfi vid
frumkvoodla og tengist verkefnid vardandi lifdisilfram-
leidsluna til deemis haskélanema sem kom med pa hug-
mynd. ,NU erum vid i samstarfi vid Plastplan, sem sér-
heefir sig i endurvinnslu plastefna, hénnun og fraedslu,
en par a bak vid eru tveir ungir menn sem eru ad bua til
alls konar nytjahluti ar umbudaplasti sem peir fa hja
okkur. Vid erum i rauninni alltaf ad leita ad teekifeerum
eda gefa folki teekifeeri og ef einhver er med gbéda hug-
mynd pa erum vio alltaf tilbuin til ad stydja vid bakio a
vidkomandi af pvi ad umhverfismal eru okkur hug-
leikin®.

islenska gamafélagi® bydur upp a snjalllausnir fyrir
fyrirteeki pegar kemur ad sorphirdu og flokkun. Audur
segir ad morg fyrirteeki geti verid i somu byggingunni
par sem sé ein sorpgeymsla og pa er sorpid fra hverju
fyrirteeki vigtad og pannig fast télulegar upplysingar um
hvernig hvert fyrirteeki er ad standa sig i flokkun og heegt
ad rukka férgunargjold eftir pvi. ,Pad starfar hAmenntad
f6lk & umhverfissvidi fyrirteekisins; par eru medal ann-
ars prir liffreedingar og jardfreedingur. Petta er klassafolk.
Pau sja um utflutninginn — ad allt sé gert rétt og fari i sem
bestan farveg. Pau sja einnig um alla freedslu til fyrir-
tekja og sveitafélaga sem felst i ad fara a4 pessa stadi ef
pess er 6skad og halda fyrirlestra og eru med kennslu i
flokkun. Stundum er um steerri ndmskeid ad reeda par
sem farid er yfir alla umhverfispeetti svo sem rafmagns-
notkun og vatnsnotkun og farid dypra i umhvertfislegan
sem og fjarhagslegan avinning af flokkun.” Audur segir
ad ee fleiri fyrirtaeki og stofnanir til deemis skolar nyti sér
bessa pjonustu.




Islenska gamafélagid flokkar hraefni sem falla til
fra fyrirteekjum og einstaklingum svo sem pappa,
plast og malma. Petta er svo ymist flutt ut til frekari
flokkunar eda beint til endurvinnslu.

Eitt 1id og allir njoti sin

Audur hefur starfad hja Islenska gamafélaginu i 13 ar.
Hun hafdi 4&dur unnid medal annars a leikskélum og vid
afgreidslu i apoteki en for svo i eins ars nam vid Nyja
tolvu- og vioskiptaskélann. Audur byrjadi ad vinna i
méttokunni hja Islenska gamafélaginu par sem hin var a
simanum, htin vard s6lumadur i s6ludeild tveimur arum
sidar og svo var hun radin sélustjori fyrir tveimur arum.
Hun segir a0 starfsaldur innan fyrirteekisins sé yfirleitt
har.

yStarf mitt felst 1 yfirumsjéon med s6lu- og pjonustu-
deildinni. Vid erum atta i deildinni, fimm konur og prir
karlar, og ég sé um daglegan rekstur asamt pvi ad vera

leidandiipvi sem vid erum ad gera.” Audur segist i starfi
sinu sem stjornandi leggja aherslu & samvinnu. ,Pad er
numer eitt, tvo og prju. Mér finnst pad skipta 6llu mali ad
allir vinni saman og svo er pad hlutverk mitt ad allir fai
ad blomstra. Adalhlutverk stjornandans er ad allir fai ad
njota sin og syna hvad i peim byr.“

Audur segir ad pad hafi verid askorun pegar hiun hof
storf sem solustjori, enda bar hun pa meiri abyrgd en
adur og htin segist elska gott skipulag sem stjornandi. ,Eg
hef bara gaman af pvi ad vera i djupu lauginni og er
6hreedd vio pad en par sem ég pekkti fyrirtaekid vel pa
vissi ég ad ég hefdi 100% studning. Pad méa gera mistok.
Madur leerir bara af peim. Og pad er sama vidhorf og ég




Starfsmenn a vegum fyrirtaekisins sja um gétusépun
fyrir hid opinbera sem og fyrirtaki og hisfélég og
beir sja um snjomokstur a gétum borgarinnar og
vidar.

ber til annarra starfsmanna i séludeildinni; vid erum eitt
1id sem hjalpast ad. Aherslan hja mér er i raun og veru st
ad folk nai sem mestum arangri & peim tima sem pad er i
vinnunni og hugsi um vinnuna & vinnutima og noti fri-
timann i annad.”

Audur segir a0 deemigerdur vinnudagur hefjist a pvi ad
starfsfolk deildarinnar hittist og taki st6duna. ,Vid

skiptum adeins & milli okkar landsveedum, en pannig
naum viod ad pekkja svaedin betur og vidskiptavinurinn
feer personulegri pjonustu, og par af leidandi erum viod
toluvert & ferdinni. Vid heimseekjum fyrirteeki ef pad
vantar til deemis radgjof eda parf ad beeta vid ilatum. Vid
erum alltaf ad seekja & fyrirteekjamarkadinn og fa ny
fyrirteeki sem vidskiptaadila. Solustarfid er pannig ad
madur getur verid ad selja allt fra litlum ruslatunnum
upp 1 stéra gama til storfyrirteekja. Petta er allur pakk-

Tekur myndir af ruslatunnum!

Audur nytur sin i starfi. ,Pad er akaflega gaman ad vera i
starfi sem madur elskar og manni finnst madur vera ad
skila einhverju til baka med gledina ad vopni.“ Hun segir
ad nam sitt vid Nyja t6lvu- og vidskiptaskoélann hafi skipt
mali pegar hin byrjadi ad vinna hja IGE ,bad hentadi
mér mjog vel ad fara i stutt en hnitmidad nam og sidan
hef ég verid ad seekja namskeid af og til eins og hja
endurmenntun Hi asamt s6luteekni hja Dale Carnegie og
fleirum.”

Audur hugsar um ad flokka sorp & eigin heimili og segir
ad pad sama sé ad segja um born sin og flesta sem hun
bekkir og flokkun er ofarlega i huga hennar. ,Vid
vinnufélagarnir gerum stundum grin ad pvi ad vid erum
von ad taka myndir af ruslatunnum ef vid erum 4 ferda-
lagi. Eg var einu sinni i skidaferdalagi i itélsku Olpunum
og var ad taka myndir af ruslatunnum pegar ég heyrdi
kallad 4 mig en pa var verid ad bida eftir mér. Eg hafdi séd
svo flottar ruslatunnur og ég fér ad taka mynd af peim &
medan ferdafélagar minir toku myndir af landslaginu.
Petta & vid um okkur 6ll sem vinnum hérna en vid
sendum ymsar myndir & milli okkar pegar vid erum i
frii." m

Desemberuppboét er svona i ar!

Desemberuppbét & ad greida ut i sidasta lagi 15.
desember ar hvert. Skv. nyjum kjarasamningi
vid SA er uppbétin & almenna markadnum og
rikinu 94.000 kr. midad vid fullt starf.
Desemberuppboét hja Faxafléah6fnum hf. eriar
108.600 kr. og hja Reykjavikurborg 103.100 kr.
og 108.000 kr.
Sveitarfélogin i landinu greida 118.750kr. i

hja Orkuveitu Reykjavikur.

desemberuppbot.
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HEIMSOKNIN

Valgerdur Hrund Skualadéttir. ,,Vid stydjum sér-
fraedingana hja fyrirtaekjunum og stofnununum

ensa sérheefir sig i fjolbreyttum lausnum i upplys-

ingateekni fyrir fyrirteeki og stofnanir. ,,Vid erum i

dag mikid i skyjalausnum og vid sjaum pad sem
hlutverk okkar ad finna bestu lausnirnar fyrir vidskipta-
vinina; hvernig & ad forma upplysingateeknina hja peim
pannig ad notendurnir hafi adgang ad peim gégnum sem
beir purfa & pvi formi og 4 eins 6ruggan hatt sem haegt
er,“ segir Valgerdur Hrund Skuladoéttir framkveemda-
stjori.

Valgerdur Hrund stofnadi fyrirteekid arid 2002. Han er
rafmagnsverkfreedingur ad mennt auk pess ad vera med
MBA-proéf og stofnadi hin fyrirteekid eftir ad hafa unnio
hja Teeknivali i atta ar; hun segist hafa viljad gera eitt-
hvad nytt. ,,Vid vorum tvé til ad byrja med,” segir hin ,,og
ég er hér neestum pvi 20 arum sidar,” segir hin par sem
han situr i einu af fundarherbergjum fyrirteekisins.
Stofnendurnir seldu Sensa til Simans arié 2007.

Starfsmenn Sensa eru ramlega 100, mest teeknimenntad
f6lk. Konur eru einungis 12% starfsmanna. Sensa sér-
heefir sig i fjolbreyttum lausnum i upplysingateekni fyrir
fyrirteeki og stofnanir. ,,Vid erum i rekstri, hysingu og sér-
freedipjonustu og leggjum mikla dherslu & innvidina, net-
kerfid, gagnageymslurnar og allt pad sem geymir, passar
upp 4, flytur og tryggir upplysingarnar. Vid erum lika i pvi
sem tryggir gott adgengi eins og tengingar og ad vid-
skiptavinir okkar komist i upplysingarnar a 6ruggan hatt.
Petta er i faum ordum pad sem starfsmenn Sensa gera.”

sem eru vidskiptavinir okkar.“

Mikid i skyjalausnum

[ byrjun var 16gd ahersla & IP-netkerfi og samskipta-
lausnir eins og petta var kallad pa. ,,CISCO er einn af
storum samstarfsadilum Sensa en i upphafi var mikil
ahersla 16g0 & samstarf vid CISCO." Cisco Gold Certified
gefur til kynna pekkingarstig innan fyrirteekisins og er
Sensa eina fyrirteekid a [slandi sem hefur pessa st6du en
um er ad reda a0stu vottun sem CISCO veitir sam-
starfsadilum sinum og stadfestir vottunin pekkingu og
heefni fyrirteekisins 4samt pvi ad ferlar og vinnubr6gd
uppfylla strangar kroéfur CISCO. Fyrir vidskiptavini
Sensa tryggir petta ad kjor 4 binadi verda pau bestu sem
vol er & og adgangur ad teeknilegri pekkingu er mjog
gboour. Pess ma geta ad niu teeknimenn Sensa hafa nad
hinni torfengnu CCIE (Cisco Certified Internetworking
Expert) gradu sem er ein su eftirséttasta i netheiminum.
,Vid0 styGjum sérfredingana hja fyrirteekjunum og
stofnununum sem eru vidskiptavinir okkar.”

Teekniheimurinn breytist hratt og lausnirnar préast og
Sensa hefur i gegnum éarin purft ad samsama sig peim.
,Vid erum i dag mikio i skyjalausnum og viod sjaum pad
sem hlutverk okkar ad finna bestu lausnirnar fyrir vio-
skiptavinina; hvernig &4 ad forma upplysingateeknina hja
beim pannig ad notendurnir hafi adgang ad beim
gognum sem beir purfa & pvi formi og & eins éruggan
hatt og heegt er. Pannig ad petta er hugmyndafreedin sem
vi0 vinnum eftir. Vid vinnum mikid i pvi sem kallast ,.hy-
brid IT* par sem parf ad blanda leidum pannig ad pad



Taekniheimurinn

breytist

hratt

- segqir Valgerdur Hrund Skuladottir framkvaemdastjori Sensa

henti hverju verkefni fyrir sig; nyta skyid, hystar lausnir
og sérstakar lausnir i bland. Petta fer svolitid eftir hverju
verkefni, hvar er best ad vinna pad og hvada t6l, teeki og
teekni er best ad nota. Vid leggjum aherslu 4 ad vidskipta-
vinir okkar hafi stjérn & og skilning & hvar upplysingar
beirra liggja, hvar peir hafa samskipti pannig ad pad
henti verkefninu sem verid er ad vinna. Pannig ad vid
erum med mjog gott teymi sem er lika i pessu og hugsar
um ferlana, fleedid og samsetninguna & upplysingunum.

,»Vi0 erum i rekstri, hysingu og sérfraedipjonustu og
leggjum mikla aherslu a innvidina, netkerfio,
gagnageymslurnar og allt bad sem geymir, passar
upp a, flytur og tryggir upplysingarnar.*

Vi@ erum auk pess lika mikid i vidoskiptagreind; ad sekja
gbgn i mismunandi kerfi, sameina pau og breyta peim i
hagnytar upplysingar fyrir vidkomandi eiganda eda
notanda ad upplysingum,” segir Valgerour Hrund.

Ramlega pasund fyrirteeki og stofnanir nyta sér pjéonustu
Sensa. ,,Vid sjaum um allan daglegan rekstur fyrir suma
vidskiptavini okkar pannig ad pad pydir ad vid erum a
hverjum degi ad pjénusta pa og sjaum um alla adstod vid




Sensa rekur taeknibord sem veitir adstod i
gegnum sima og i gegnum verkbeidnakerfi
Sensa. Teeknibord er opid virka daga fra 9-17.
Mo6nnud bakvakt er allan sélarhringinn.

ba notendur. Vid erum hvad adra vidskiptavini okkar
vardar meira sérfredingar sérfreedinganna og komum
inn pegar parf ad gera einhverjar breytingar eda vinna
stor verkefni. Pannig ad vid erum i daglegum sam-
skiptum vid suma og svo veitum vid 6drum bjoénustu
einu sinni & ari og allt pbar & milli.”

Snyst um verkefnin

Starfsfélk Sensa vinnur mikid i teymum og segir Val-
gerdur ad piramidaskipulag virki ekki innan fyrir-
teekisins. ,,Vid purfum & pvi ad halda ad hvert teymi geti
starfad svolitid sjalfsteett an pess ad fara upp og nidur
einhvern piramida. Vid erum pess vegna med mjog flatt
skipulag og reynum ad vera opin vardandi til deemis ad-
gengi ad tolum og upplysingum. Vid traum pvi ad
hépurinn sé ad vinna saman og ad kulturinn geti hjalpad
til vio ad allir geti verid ad taka skynsamar dkvardanir
fyrir fyrirteekio.

Eg legg aherslu a sjalfsstyrandi teymi, enda hefur f6lkid
sem ég er ad vinna med meira vit & pvi sem vid erum ad
gera heldur en ég. Vio héfum mikid verid ad skoda hug-
myndafraedi sem kallast TEAL og er gegnseei til deemis
ein var@an sem pyoir ad hér reynum vid ad hafa upp-
lysingar eins gegnseejar og til reidu fyrir f6lk eins og
haegt er. Eg er sannarlega framkveemdastjérinn og parf
oft a0 minna sjalfa mig og adra & ad ég parf ekkert ad
vera fleekt i dkvedin mal. Starfsmenn eiga bara ad klara
pau. Eg vil geta stutt samstarfsfolk mitt pannig ad eigin-
leikar pess fai ad blomstra; pad finnst mér skipta 6llu
mali. Eg parf lika ad geta treyst pvi og ég styd pad.”

Sensa er pjonustufyrirtaeki sem sérheefir sig i
fjolbreyttum lausnum i upplysingataekni. Hja
Sensa starfar reynslumikill hopur sér-
fraedinga med hatt pekkingarstig.

begar Valgerdur er spurd um mestu askoranir i starfi
nefnir htin dhyggjur af ad bregdast starfsfélkinu. ,Pad er
ad segja ad na ekki ad stydja vid samstarfsfolkid til pess
ad pad geti blomstrad. Mestu vonbrigdin eru pegar
madur sér einhvern heefileikarikan og madur neer ekki
ad hjalpa vidkomandi ad blémstra.”

Valgerdur talar um hvernig htin sé sem stjérnandi. ,Eg tel
mig vera 6druvisi stjornanda. Eg tel mig ekki passa inn i
venjuleg stjornendamét. Eg er 4 annarri vegferd heldur
en kennd er i stjornendafreedum i dag. Og ég hef adra
syn a hvernig ég sé okkur proskast og breytast. Eg hef
aldrei rekist vel og pad er kannski asteedan. Pegar ég
vann hja Teeknivali fékk ég svolitid ad fara i verkefnin
eins og ég er; ég vann oft i verkefnum pvert a fyrirteekid
og ég vann mikid med Sllum. Eg var aldrei medvitud um
mura eda veggi heldur vann ég verkefni og for yfir veggi
og trédst i gegnum mura og pad litar mig svolitio. Pad
getur lika verid svolitid erfitt vegna pess ad ég aetlast til
pess sama af peim sem ég vinn med. Petta snyst ekki um
stéduna heldur um verkefnin.” m



Knutur Gunnar Henrysson, yfirverkstjori hjad Tengi a8 Akureyri

Fyrsta verkstjorastarfio

nutur Gunnar Henrysson er yfirverkstjori hja
B Tengi ehf. & Akureyri, fyrirteeki sem sér um lagn-
ingu og rekstur lj6sleidarakerfis & Eyjafjardar-
sveaedinu. ,,Madur er med a bilinu 14-20 manns ati. Eger i
raun ad skoda og undirbua verkin, skipta peim nidur i
hépa sem heefa peim verkefnum sem vid erum ad vinna
og koma peim sidan inn i verkin,” segir Knttur og beetir
vi0 ad vinna hans fari ad mestu fram utandyra. ,Petta
snyst mest um ad aka um & milli manna, halda peim vid
efnid og feera peim dét svo peir purtfi ekki ad stoppa i pvi
sem peir eru a0 gera.”

Reyna ad raska sem minnstu a 16dunum

Knutur fer fyrir framkveemdadeild fyrirteekisins i jard-
vegsverkefnum & Akureyri par sem eru stér verkefni
framundan i &framhaldandi uppbyggingu ljésleidara a
sveedinu. Pa er oft unnid i frekar verndudu umhverfi og
vanda parf til verka. ,Baklodir eru oft og tidum annad
heimili félks og bad getur alveg verid askorun ad semja
vi0 f6lk um ad vid séum ad koma og fara ad koma rérum
og doéti inn & 160ir hja f6lki. Pa verdum vid ad finna leidir
par sem minnsta raskio er,” segir Knutur.

Annad vandamal er ad fa leyfi til pess ad fara inn a
heimili félks og sérstaklega i nuverandi astandi. ,Viod
hofum bara reynt ad geeta itrasta 6ryggis med pad. Aud-
vitad voru sumir sem vildu ekki ad neinn keemi og vid
hoéfum lent i pvi ad folk sé bara i sottkvi,” segir Knttur en
hertar reglum voru settar hja Tengir vardandi pessi mal.

Smateekin audvelda verkid

Préunin & pessu svidi hefur verid mikil & undanférnum
arum. ,,Vid erum mikio ad ad pleegja ljosleidarastrengina
nidur svo ad pad sjaist sem minnst og reynum ad grafa
eins litid og heegt er. Vid erum med frabeera floru af sma-
teekjum; fjarstyroum plégum, litlum gréfum og alls konar

litil teeki sem hjalpa okkur,” segir hann og tekur deemi
um nyja handség sem hefur sparad tima. ,Adur tok pad
tvo, prja tima ad bora i gegnum einn runna. N tekur pad
fimm minutur og 6ll eftirvinnsla er miklu minni.”

Tengir er i samkeppni vid Milu & pessum markadi en
Knutur segir erfitt fyrir hann ad meta hversu héro sa
samkeppni er. ,Peir eru samt ekki a0 fara i ymislegt sem
vid gerum,” segir hann og beetir vid. ,,Pad er akvedio sam-
starf & milli Tengis og Milu. Ef vid erum ad grafa skurdi og
bvera gétur ba bjodum vid Milu ad vera med. Pad er
engin andud parna & milli.”

»Fannst ég ekki vera ad gera neitt!

Knutur tok vid verkstjérastarfinu i upphafi pessa ars. ,Eg
hef verid i jardvegsvinnu sidan arid 1998. Eg byrjadi sem
vélamadur og hef verid i pvi meira og minna. Madur var
audvitad sjalfur sinn herra yfir pvi en petta er frumraun
min sem verkstjori yfir svona mérgum ménnum,” segir
Knutur sem kann mjog vel vid starfid pé pad hafi tekid
tima a0 venjast pvi i fyrstu.

,Tilfinningin var pannig fyrst um sinn ad mér fannst ég
ekki gera neitt! Pad er samt skrytid ad standa og horfa &
einhvern vitandi ad pu getur gert petta hradar. Menn eru
audvitad misgodir og margir ad fa sig ennpa,” segir
Knutur sem heelir starfsfolki sinu i hastert. ,,Petta eru allir
algjorir snillingar sem vinna hér. Peir kunna petta allir
upp dhar“m

Kniutur Gunnar Henrysson, yfirverkstjori
hja Tengi, fer fyrir framkveemdadeild i
jardvegsverkefnum a Akureyri.
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Ossur i alpjoslegu

oo
ssur er alpjodlegt heilbrigdisteeknifyrirteeki sem

hannar og framleidir stodteeki, spelkur og studn-

ingsvérur. Dagrian Arnadéttir er verkefnastjori i
gaedadeild og leidir teymi i sj6 1ondum sem vinnur ad pvi
ad innleida hugbinad vardandi nytt geedakerfi. ,,Pad eru
allir med sitt hlutverk ad vinna ad sama markmidi p6 ég
sé med einhverja heildarsyn og passa a0 allt sé & réttum
tima. Pannig ad mér finnst vera mikilvaegt ad um sé ad
ree0a samvinnu og petta sé 4 jafningjagrundvelli.”

Dagrin talar um fyrirteekjamenninguna og slagordid , Lif
an takmarkana®. ,Vid erum alltaf ad hugsa hvernig vid
getum hjalpad notendum Ossurar ad eiga betra lif og
beeta lifsgeedi peirra.” Dagrun talar lika um gildi Ossurar
sem eru heidarleiki, hagsyni og hugrekki. ,Vid vinnum
mikid med gildi fyrirteekisins.”

Skynjarar i vodvum og staf

Fyrirteekio hefur steekkad jafnt og pétt i gegnum arin
med aherslu & préun &4 nyjum vérum auk pess sem Ossur
hefur keypt fyrirtaeki til ad eignast akvednar vorulinur.
LAri® 2015 beettist til deemis vid vorulina fra skosku
fyrirteeki sem framleiddi hreyfanlegar gervihendur og
bydur Ossur nd upp & hateeknivérur baedi fyrir nedri og
efri tlimi.”

Ossur hefur verid leidandi i sinum geira um arabil og
segir Dagran ad pad tengist hinu 6fluga préunarstarfi og
dherslu & pad hja fyrirteekinu sem og frumkvédla-
hugsuninni; hvad purfi ad gera til ad beeta enn betur eda
hvad er heegt ad gera til ad hjalpa félki meira. ,,Vid erum
alltaf a0 hugsa um hvernig vid getum aukid lifsgeedi
folks og hugad um leid ad 6ryggi pess. Prounardeildin er
alltaf ad reyna ad ganga lengra. Svo er pad pessi vidsyni
sem er aberandi.”

e
Dagriin Arnadéttir. ,,Vid erum alltaf ad hugsa
hvernig vid getum hjalpad notendum Ossurar ad

" | eiga betra lif og beeta lifsgaedi peirra.“




umhvertfi

Starfsmenn Ossurar eru i dag um 3.500
talsins og starfa i ramlega 25 16ndum.

Ossur setur ad jafnadi um 20 nyjar vérur & markad a
hverju ari og er pvi mjog 6flugt préunarstarf i gangi. Peir
sem vinna vid hénnun og préun a vérum eru einnig i
mjog g6du sambandi vid notendur. Vardandi préunar-
starf nefnir Dagrun til deemis 6r-
tolvustyrd hné og okkla sem
skynja gongulag og umbhverfi.
,Pad eru komnar tengingar i

Menntun mikilveeg

Dagran vann & sinum tima i sex ar hja Ossuri, fyrst sem
teekniteiknari i préunardeild Ossurar. Han t6k med
vinnu ymis namskeid i BA-nami i békasafns- og upplys-
ingafreedi vid Haskola Islands og
akvad ad taka sér arsleyfi og klara
namid sem han gerdi arid 2007.
,Mig langadi sidan a0 fara i pver-

snjallsima sem stilla teekid og gefa
upplysingar svo sem skrefafjolda.
Pag er alltaf verid ad proa pessar
vorur i att ad léttari teekjum, betri
og nakveemari fyrir notendur. En
um leid er alltaf verid ad hugsa

,Pad eru mjog spennandi timar
fram undan a pessu svidi. Vérur
Ossurar hafa allar tengst
notandanum utan & likamanum
en parna er um ad reeda

tengingu innivodva.”

faglegt meistarandm og for i
meistaranam i verkefnastjéornun
(MPM) og utskrifadist padan 2009.
Eg tel ad menntun sé mjég mikil-
vaeg. P6 ad reynsla sé lika mjog
mikilveeg og g6d reynsla geri margt

um 6ryggi notenda.”

Dagrun segir ad verkefni sé i vinnslu par sem skynjurum
er komid fyrir i véova & stafnum og pessir skynjarar
nema merkid fra védvunum og senda tutigervifétinn eda
héndina til ad koma hreyfingu af stad. ,Pad eru mjog
spennandi timar fram undan a pessu svidi. Vérur Oss-
urar hafa allar tengst notandanum utan a likamanum en
parna er um ad reeda tengingu inn i védva.”

fyrir starfsferil manns pa held ég

oft a0 menntun geti hjalpad manni
til ad fa pau teekifeeri sem mann langar ad 60last. Pad er
audvelt adgengi ad nami a Islandi. Islenskt menntakerfi
er opid i samanburdi vid 6nnur 16nd, sem deemi er litil
styring 1 hvada haskdlanam foélk fer. A auki er kostn-
adur minni en i mérgum l6ndum, beedi austan- og
vestanhafs. Eg held ad nam sé lika mikilvaegt til ad koma
iveg fyrir st6onun. Madur kannski stadnar frekar i starfi
ef madur er ekkilika bainn ad né séri einhverja menntun




b6 ég telji reynsluna lika vera mjog mikilveega. Margir

eiga eftir a0 vinna til sjétugs og ég hvet f6lk til ad fara i
nam til ad vikka sjéondeildarhringinn.”

Dagrunu langadi til ad fara aftur ad vinna i alpjodlegu
umhverfi eftir Gtskrift; hin segir ad sér hafi pétt reynslan
af ad vinna hja Ossuri & sinum tima hafa verid spennandi
sem og askorun. ,begar starf baudst aftur fyrir teepum
sex arum ba var pad aldrei vafi ad stokkva & pad teeki-
feeri sem verkefnastjori i geedadeild. Fyrirteekid hafoi
breyst mjog mikid fra pvi ég heetti par stérfum; pad haféi
tvofaldast i steerd og var med starfsemi i fleiri [6ndum.
Petta var neestum bvi ekki sama fyrirteekid en Ossur-
menningin er samt alltaf til stadar.”

Dagran segir ad stéra verkefnid sem vard pess ad hian
var radin ad nyju hja Ossuri felist i ad vera yfir teymi vid
ad innleida hugbunad vardandi nytt geedakerfi. Hun
nefnir ad reglur vardandi leekningataeki hafi breyst og
krofur aukist mikid i kjolfar ,,stéra brjostapudamalsins® i
Frakklandi arid 2009. ,Pegar ég kom inn aftur arido 2015
pbé& vorum vid i rauninni ad efla pessa deild til pess ad
takast & vi0 baedi breytingar sem h6fou ordid og voru
veaentanlegar. Vid erum i storri breytingu niina sem mun
taka gildiimai & naesta ari og er mjog storileekningateek-
jaumhverfinu. Pad er evropsk 16ggjof sem kallast MDR (e.
Medical device regulation). Vid erum alltaf ad vinna i
reglugerdarumhverfi og passa ad vid séum ad uppfylla
peer strongu krofur og reglur til ad mega starfa & leekn-
ingamarkadi og einn lidur af pvi er innleiding & pessu
kerfi.”

Fjolbreyttir vinnudagar

Dagrun segir ad fyrir utan Islendinga séu starfsmenn i
teyminu sem hun styrir og taka patt i pessu innleidingar-
verkefni i sex 60rum 16ndum. Vinnudagarnir eru fjol-
breyttir. ,,Vinnudagurinn minn getur byrjad & fjarfundi
me f6lki i Asiu par sem vinnudagur peirra er ad klarast
og svo endad daginn minn & fundi med f6lki i Mexiké pvi
peirra dagur er pa ad byrja. Petta er mjog fjolbreytt og
pad er 6tralega gaman ad vinna med 6llu pessu f6lki vida
um heim.” Dagrin segir ad verkefnastjori purfi ad vera
med goda samskiptaheefileika, lesa i hépinn og vinna vel
med hépnum.

Hun nefnir nyjar askoranir eins og mismunandi menn-
ingu. ,b6 ad Ossur vinni mjég mikid i pvi ad innleida
Ossur-menningu pa er allt énnur menning til deemis i
Asiu og Mexiké en a Islandi. Pad getur veri® askorun ad
vera viss um a0 allir hafi sameiginlega skilning 4 pvi sem
er a0 fara ad gerast og sumir eru hreeddari vio ad segja
sina skodun af pvi pad er ekkii peirra menningu.” Askor-
anir eru fleiri og nefnir Dagrin tungumal. ,Enska er
tungumalid i Ossuri en vid erum vida med spaensku-
meelandi f6lk, til deemis i Mexikd, sem er ekki allt sterkt i
ensku pannig ad pad getur komid upp misskilningur. Svo
ma geta pess ad ég atti erfitt med ad skilja skoska fram-
burdinn fyrst pegar ég byrjadi. Madur parf alveg ad passa
ad allir skilji alla.”

Dagrun segir ad han sé farin ad pekkja vel medlimi
teymisins vida um heim og segist htin vera umhugad um
ad vera i g6du sambandi vid alla. ,,Folk kynnist med tim-
anum og pad fer ad myndast traust. Vid erum endalaust

FOlk 6alast betra lif

Ossur er alpjodlegt heilbrigdisteeknifyrirtaeki og er
annad af tveimur steerstu fyrirteekjunum i heimi &
bessum markadi. Ossur Kristinsson stofnadi fyrir-
teekid arid 1971 en hann er leerdur stodtaekjasmidur.
Starfsmenn i dag eru um 3.500 og starfa i ramlega
25 16ndum. Hofudstédvarnar eru i Reykjavik.

Stefnumid Ossurar er ad beeta hreyfanleika folks
me0 teekni, rannséknum og nysképun og hannar og
framleidir fyrirteekid stodteeki, spelkur og studn-
ingsvorur med pad ad markmidi ad beeta hreyfan-
leika folks. Ossur er frumkvédull i hateeknipréun a
stodtaeekjum. Fyrirteekio adhyllist mannleg gildi i
hvivetna og vinnur starfsfélk naid med peim sem
purfa & vérum fyrirteekisins ad halda. Pannig hefur
starfsfolk ordid vitni ad pvi ad syn fyrirteeksins
verdi ao veruleika — folk yfirstigur likamlega hindr-
anir, feer notid sin til fulls og 60last betra lif.




Ossur setur ad jafnadi um 20 nyjar vérur a markad a
hverju ari og er pvi mjog 6flugt prounarstarf i gangi.

TUDOR

4 fjarfundum en pad smellur einhvern veginn allt miklu
betur eftir ad madur hefur hitt f6lkid augliti til auglitis.
Og vid erum buin ad vinna mikid saman; pad getur tekid
tekid smatima ad finna rétta taktinn en pad eru allir ad
vinna ad pvi sama.”

Tranadur og traust

Pegar Dagrun er spurd hvernig hun myndi lysa sjalfri sér
sem stjornanda segir hun: ,Eg held ég sé mjég hrein og
bein. Mér finnst vera mikilveegt ad f6lk segi skodun sina
og samskipti séu opin. Pad eru allir med sitt hlutverk og
vinna ad sama markmidi p6 ég sé med einhverja heildar-
syn og passa a0 allt sé & réttum tima. Pannig a0 mér finnst
vera mikilveegt ad um sé ad reeda samvinnu og petta sé a
jafningjagrundvelli. Petta er ekki mitt verkefni. Petta er
okkar verkefni. Og bad eiga allir ad njéta sin i pvi sem
peir eru ad gera. Mér finnst trinadur og traust vera mikil-
veegt i svona verkefni — ad f6lk geti sagt skodun sina og
1i6id vel med pad. Allri umraedu er tekid mjog fagnandi.“m

BESKORIRI

SERFRADINGAR | RAFGEYMUM TUDOR

Bildshifda 12 » 110 Rvk » 577 1515 » skorri.is




Disact byodur upp a lausnir sem henta m.a. i likams-
reektarst6dvum, skolum, heilbrigdisstofnunum,
almenningsrymum og pjonusturymum fyrirtaekja.
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Disact — margt byr i pokunni

islenska sprotafyrirtaeki® Disact hefur unnid ad préun
sotthreinsibunadar og ,Liquid glove® sétthreinihreinsi-
frodunnar sem hafa reynst 6flugar séttvarnir i barattunni
vid kérénuveiruna og adra sykla. Einar Mantyla er
reynslubolti i islenskri nysképun. Hann er i forsvari fyrir
Disact en er einnig framkveemdastjéri Audnu teeknitorgs
sem er farvegur fyrir hagnyt visindi haskélanna 1t i at-
vinnulifid og einn af stofnendum ORF Liftaekni.

Vinnur a veirum og syklum

»Teekni okkar byggir a pvi ad skapa 6rfint mistur af okkar
einstaka sotthreinsi sem teerir ekki, ertir ekki og smygur
a nokkrum minatum um allt rymid. Mistrid er svo fingert
ad enginn raki safnast upp en pegar pad er sest myndast
verndandi had sem vid kollum hulidshjalm sem vinnur &
veirum og syklum. Vio héfum sétthreinsad skrifstofur
med pappirum og télvum og teekjabtnadi an pess ad
raka verdi vart.” Disact byggir & teekni og sjalfvirkni sem
systurfyrirteeki pess, D-Tech hefur préad um arabil og
fullkomnad fyrir matveelaidnad. ,,Vid hja Disact bjodum
upp & lausnir sem henta vidar i samfélaginu, s.s. i heil-
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Liquid glove sé6tthreinsifrodan hvorki ertir né
burrkar hendur.

brigdis- og umoénnunargeira, skélum, likamsraektar-
stodvum og skrifstofum og fyrirteekjum almennt,” segir
Einar. ,Fostu kerfin okkar henta t.d. ipréttamannvirkjum
—pvifléknara eda steerra sem rymid er, pvi betri kostur er
Disact pokumistrid. Pokugéngin okkar henta svo til ad
renna t.d. farangri eda innkaupakerrum i gegn til sott-
hreinsunar i einni svipan.”

Teeknipréunarsjodur veitti félaginu nyverid styrk til ad
ljuka préun & feeranlegu teeki sem nota ma til ad dreifa
sotthreinsandi mistri par sem pess er porf. ,Med pessari
utfeerslu er t.d. heegt ad sétthreinsa kennslustofur eda
skrifstofurymi med skilvirkum heetti an pess ad koma
fyrir f6stum bunadi og leggja leidslur um allt rymid.”
Ymsar utgafur af Disact teekninni eru i bodi sem ganga
undir geelunéfnum eins og ,.kétturinn® eda ,minkurinn®
allt eftir lidleika. ,,Vio héfum ad auki préad sétthreinsi-
frodu sem hvorki ertir né purrkar hendur. Petta er eins og
ad bera a sig 6synilega hanska, enda heitir varan okkar
Liquid glove TM.“

islensk nysképun

Disact efnid, sem veirurannsoéknastofnun Utah haskdla
stadfesti ad drepur kérénaveiruna & svipstundu, myndar
med timanum verndandi hid a yfirbordi sem er virk
gegn syklum mun lengur en t.d. spritt sem skemmir goélf,
ylirbord & vidkveemum teekjum og purrkar og ertir.
,Disact teeknin er frabeert deemi um islenska nysképun
sem er morg ar i proun og springur svo ad lokum 1t - og
hjalpar okkur vonandi at ur kéfinu. Pad er hreinlega
samfélagsleg skylda okkar koma Disact sétthreinsi-
teekninni i gagnid sem vidast i samfélaginu — og pad er
asokn i hana erlendis fra,” segir Einar ad lokum. B

disact.com



Sotthreinsifroda

AHRIFARIK VORN GEGN SYKLUM

Lyktarlaus, fer vel med hendur og inniheldur ekki alkohdl.
Pekkt virkni gegn SARS-CoV-2 virusnum sem veldur COVID-19.

Liquid Glove formulan hefur pann eiginleika ad mynda désynilega yfirbordsfilmu
sem veitir langvarandi virkni gegn syklum og veirum.

Vida er starfsfélk sjukrahusa, heilsugaeslu-, likamsraektar- og endurhzaefingarstédva
ad uppgdtva ad hreinsiefnin sem verid er ad nota til ad lagmarka smithaettu
skemma bekki og taeki sem buid er ad fjarfesta i. Alkohdl veldur pvit.d. ad gdmmi
hardnar, pornar og sprungur myndast & yfirbordi pess. Flest sétthreinsiefni hafa
pann ékost ad purrka hudina og geta skemmt og blettad golf og yfirbordsfleti.

Disact-efnin skemma ekki Gt fré sér og geta pvi sparad fyrirtaekjum
og stofnunum kostnad vid vidhald og endurnyjun hvers kyns bunadar.

Liquid Glove

Dreifing og fyrirtaekjapjénusta
Urdarhvarfi 14, 203 Képavogi
yngvi@disact.com

L
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Stjérnendafélégin og formenn peirra

Bru, félag stjornenda

Skipholti 50d, 105 Reykjavik

Simi 562-7070 — Fax 562-7050

Netfang: bfs@bfs.is Veffang: www.bfs.is
Formadur: Sigurdur Haukur Hardarson
Krokamyri 50, 210 Gardabee

Simar: 565-6518/777-4777

Netfang: selmasiggi@simnet.is

Berg félag stjornenda

Hofsboét 4, 600 Akureyri

Simi 462-5446 Fax:462-5403

Netfang: bergfs@bergfs.is

Formadur: Régnvaldur Orn Snorrason,
Solvollum 1, 600 Akureyri

Simi 853-0253

Netfang: timoteus61@gmail.com

Verkstjora- og stjornendafélag Hafnarfjardar
Hellisg6tu 16, 220 Hafnarfirdi

Simi 555-4237 Postholf 185

Formadur: Steindér Gunnarsson,

Spoaasi 3, 221 Hafnarfirdi

Simar 555-4237 / 898-9760

Netfang: steindorg@simnet.is

Stjornendafélagid Jadar

Postholf 50, 300 Akranesi
Formadur: Kristjan Sveinsson,
Vallarbraut 4, 300 Akranesi

Simi 660-3286

Netfang: kristjansveins@gmail.com

Stjornendafélag Vesturlands
Skolastigur 15, 340 Stykkisholmur
Formadur: Unnur Maria Rafnsdoéttir
Simi 863-8256

Netfang: vist@simnet.is

Stjornendafélag Vestfjaroa

Heidarbraut 7, 410 Hnifsdal

Simi 863-3871

Formadur: Sveinn K. Gudjonsson, Heidarbraut 7,
410 Hnifsdal

Simar 456-3831/863-3871/450-4616

Netfang: skg@frosti.is

Stjornendafélag Nordurlands vestra
Formadur: Kari Karason,

Simi 844 5288

Netfang: kari@vilko.is

Stjornendafélag Austurlands
Austurvegur 20, 730 Reydarfirdi

Simar 474-1123 / 864-4921

Netfang: sta@sta.is

Formaodur félagsins: Benedikt J6hannsson,
Ystadal 3, 735 Eskifirdi

Simar 476-1463 / 864-4963 / 470-6000
Netfang: benni@eskja.is
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Stjornendafélag Sudurlands

Austurvegur 56, 800 Selfossi

Simi 480-5000 Fax: 480-5001

Netfang: stjornandi@stjornandi.is

Formadur: Vidar Pér Astvaldsson, Léurima 14,
800 Selfoss

Simi 863-1971

Netfang: vidarastv@gmail.com

Verkstjorafélag Vestmannaeyja
Formadur: Hildur H Zoega Stefansdottir.
Simi 843-9053

Netfang: hz@isfelag.is

Stjornendafélag Sudurnesja
Hafnargétu 15, 230 Reykjanesbae
Simi 421-2877 - Fax 421-1810
Netfang: stjornsud@stjornsud.is
Formadur: Einar Mar Johannesson,
Stekkjagotu 85, 260 Reykjanesbae
Simi 845-1838

Samband stjéornendafélaga, STF
Hlidasmara 8, 201 Kopavogi

Simar 553-5040/ 553-0220 - Fax 568-2140
Vetfang: www.stf.is

Netfang: stf@stf.is

Forseti og kynningarfulltrai: Skali Sigurdsson
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Via styrkjum atgafu STF-tidinda

Hlidasmara 8, 2. had, 201 Kdépavogur
Simi 562-7070
Netfang: bfs@bfs.is
Veffang: www.bfs.is

Skrifstofa félagsins er opin
virka daga fra kl. 9-14
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STJORMENDAFELAG
SUBURNESJA
STJORNENDAFELAG Stj 6rnendafélag
SUDURLANDS Suaurnesja,
Hafnargotu 15, 230 Keflavik
Austurvegi 56, 800 Selfoss Formaodur Einar Mar J6hannesson
Simi 480 5000 Simi 421 2877 - GSM 845 1838
Netfang: stjornandi@stjornandi.is Heimasida: vsts.is
www.stjornandi.is Netfang: stjornsud@stjornsud.is
. . J
( ( )
,\ STJORNENDAFELAG
9 - FE AUSTURLANDS
BFS Stiornenoa
Brﬁ o /2 V4
, . Stjornendafélags
felag stjornenda
Austurlands

Austurvegi 20, 730 Reyodarfirdi
Heimasida: sta.is
Netfang: sta@sta.is
Formadur Benedikt Jéhannsson
GSM 864 4963 - benni@eskja.is
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Stjornendafeélag crestjoras 08
. stjornendafelag
Vestfjaroa .
Hafnarfjaroar
Heidarbraut 7, 410 Hnifsdal Hlia . heed K6
Formadur Sveinn K. Gudjénsson 1Fasmara 8’82" ae/, 2)1 opavogur
GSM 863 3871 ormadur Steindor Gunnarsson
GSM 898 9760
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STJORNENDAFELAGID
JADAR - AKRANESI

STJGRNENDAFELAG
HORBURLANDS VESTRA

Stjornendafélag
P6stholf 50 - 300 Akranes Nordurlands vestra

Formaour: Kristjan Sveinsson
GSM 660 3286
Netfang: stjanisveins@gmail.com

Formaodur: Kari Karason
GSM 844 5288
Netfang: kari@vilko.is
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Stjornendafélag
Vesturlands Verkstjorafelag
Skolastigur 15, 340 Stykkishélmi VeStmanna’eyJa‘

Simi 864 8852
Formadur: Unnur Maria

Rafnsdéttir GSM 863 8256 Simi 8439053
Netfang: hz@isfelag.is

Formaour: Hildur H Zoega Stefansdoéttir.

Netfang: vfst@simnet.is
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Samband stjornendafélaga

Hlidasmara 8, 201 Képavogi
Simar 553-5040 / 553-0220 - Fax 568-2140
Netfang: stf@stf.is -Veffang: www.stf.is
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{ Sudoku er prautin félgin i pvi ad fylla Gt i reitina bannig ad i hverjum 3x3 reit birtist télurnar 1-9.

{ hverri niu reita linu (laréttri og 16dréttri) eiga allar télurnar einnig ad birtast og ma aldrei tvitaka neina peirra.




SIJBNEIMMM - SIUSABIBISAJRS - EEEZ-18G IWIS - 4-3€ UBjeYS

NNIWNTQS HIHOHYY JI A IS

injepning

JnbBns)yAy




Stolpi Gamar
fyrir atvinnulifio
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== Stolpi Gamar .

Gamasala - Gdmaleiga
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Stélpi Gadmar bjéda gamalausnir fyrir atvinnulifio - til leigu eda solu

e purrgama e geymslugama e fleti og tankgama
e hitastyrda gama e einangrada gama e gama med hlidaropnun

Einnig gamahus og salernishus fra Containex, faeranlega starfsmannaadstodu
fra EuroWagon.dk, gamar og véruskemmur fra BOS, vorulyftur fra Maber
og skemmur fra Hallgruppen.

Rakaskiljur og blasara fra Heylo, rykvarnarkerfi fra ZIPWALL,
og parket-og vinilklippur fra BULLET TOOLS.
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www.stolpigamar.i
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